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ROKOVACI PORIADOK
Pedagogickej rady

Rokovaci poriadok sa vydava s cielom upravit’ pravidla zasadani
pedagogickej rady (d’alej PR).

Rokovaci poriadok upravuje:

V.

V.

Systém a zvolanie zasadnuti
Priebeh zasadnutia

Prijimanie rozhodnuti uzneseni
Prava a povinnosti ucastnikov
Spracovanie vysledkov zasadania

I. SYSTEM A ZVOLANIE ZASADANIA

Pedagogickd rada sa schddza na svoje riadne zasadania v terminoch a s
programom podl’a planu prace PR.

Mimoriadne zasadnutie PR zvola riaditel Skoly alebo jeho zastupcovia, v
pripade naliehavej potreby 30% pedagdgov

Riadne pedagogické rady st hodnotiace - klasifikaéné alebo pracovné.
Hodnotiace porady sa konaju na konci klasifikaéného obdobia, na konci
skolského roka. Pedagogické rady sa schadzaju zvacsa | X mesacne.

Zasadanie PR sa presunie na iny termin, ak sa jej nemoOzZe zuacastnit
nadpolovi¢na Cast’ pedagogickych pracovnikov alebo vedenie Skoly.

Termin zasadania sa moZze preloZit’ aj z inych dévodov. Novy termin sa urci
najneskorsie do 7 dni od povodného terminu.

Il. PRIEBEH ZASADNUTIA

Ucast’ na zasadani:

1.

Ucast’ na zasadnuti PR je povinna pre kazdého interného pedag. pracovnika -
ucitela, vychovavatela. Svoju neticast’ povinny riadne ospravedlnit’.

Organiza¢né podmienky:

1.
2.
3.

Zasadnutie PR otvéara a vedie riaditel’, pripadne nim ur€eny zéstupca.
Zasadnutie postupuje podla poradia bodov z planu prace.

Ku klasifikaénej PR podavaju Tu k svojim Ustnym hlaseniam o ziakoch aj
pisomng¢ spravy.

. Do diskusie sa moZe prihlasit’ kazdy 'Clen PR bud’ priamo alebo na konci

zasadnutia, ked’ je na programe diskusia.

. Diskusiu uzatvara veduci zasadania, ak boli vyCerpané vSetky diskusné

prispevky



I11. ROZHODOVANIE

1. PR rozhoduje o0 zavaznych vychovnych opatreniach verejnym
hlasovanim.
2. Konkrétny postup hlasovania riadi pedagogicky pracovnik, ktory vedie
zasadanie.
3. Navrh vychovného opatrenia k hlasovaniu predklada triedny ucitel’ alebo iny
pedagogicky pracovnik.
4. Pre prijatie navrhovan€ho vychovného opatrenia je potrebny sthlas
nadpolovi¢nej vacsiny pedagogickych pracovnikov.
5. PR hlasovanim rozhoduje o:
- zniZeni zndmky zo spravania o 2 a viac stupiov.
- preradeni Ziaka zo Sportovej alebo vyberovej triedy do inej triedy alebo
na matersku skolu.

v

- navrhu ¢lenoch do RS z radov pedagdgov.

IV. PRAVA A POVINNOSTI UCASTNIKOV ZASADANIA

1. VSetci GcCastnici st povinni spravat’ sa tak, aby nenaruSovali priebeh zasadania.

Ugastnici st povinni re$pektovat’ vedenie zasadania.

3. Kazdy ucastnik ma pravo poziadat’ o slovo, ak pri tom reSpektuje vediceho
zasadania, program zasadania a pravidla stanovené tymto rokovacim
poriadkom.

no

V. SPRACOVANIE VYSLEDKOV ZASADANIA

1. Z kazdého zasadania sa vyhotovuje zapisnica. Zapisovatel'om je vopred uréeny
pedagogicky pracovnik, ktgry ju odovzda na overenie do troch pracovnych dni.

2. Zapisnica obsahuje udaje o mieste a Case zasadania, druhu, o type a jeho
programe, udaj, kto viedol zasadanie stru¢né zdznamy k jednotlivym bodom
programu, o diskusii (meno diskutujuceho, predmet prispevku, prip. navrhu a
spOsob riesenia), znenie prijatych rozhodnuti a uznesenie.

3. Overenie zapisnice vykond zdstupca riaditela alebo riaditel, prip. iny
pedagogicky pracovnik do 5 pracovnych dni od konania zasadania a zavery st
vyvesené v zborovni.

4. Kontrolou plnenia tloh vykonéva riaditel’ Skoly alebo jeho zastupcovia.

5. Tento rokovaci poriadok je mozné dopliiat’ podl'a aktualnych potrieb.

V Topol'¢anoch ........ccceeevevveennnennne. Mgr. Méria Bezakova
riaditel’ka Skoly



