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SPRAVA O VYSLEDKOCH VYCHOVNO — VZDELAVACEJ CINNOSTI V SKOLSKOM
ROKU 2018/19

Vypracovana v zmysle Vyhlagky MS SR &. 9/2006 Z. z. o $truktire a obsahu sprav o vychovno-
vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kél a Skolskych zariadeni a Metodického
usmernenia ¢. 10/2006-R z 25. maja 2006.

1 ZAKLADNE IDENTIFIKACNE UDAJE O SKOLE

Nazov $koly: Sukromna SOS hutnicka Zeleziarne Podbrezova

Adresa Skoly: Druzby 554/64, 976 81 Podbrezova

Telefénne Cisla Skoly: 048/ 671 2720, 048/ 671 2725

Internetova stranka skoly: www.ssosh.sk

E-mailova adresa Skoly: ssosh@ssosh.sk

Zriadovatel: Zeleziarne Podbrezova a. s., Kolkaren 35, 976 81 Podbrezova

Kontakt: tel.: 048/645 1111, admin@zelpo.sk, www.zelpo.sk

1.1 Veduci zamestnanci Skoly

Funkcia: Meno a priezvisko

Riaditel Skoly Ing. Miriam Pindiakova

Zastupca riaditela pre teoretické vyucovanie

Mgr. Juraj Cief

Zastupca riaditela pre praktické vyuCovanie

Ing. Peter Mlynarcik

Zastupca riaditela pre vychovu mimo
vyu€ovania a Skolsky internat

Mgr. Ludmila Petkova

Hlavny majster odbornej vychovy

Mgr. Jozef Zakalicky

Veduca technicko-ekonomického useku

Ing. Zdenka JakoCkova

1.2 Poradné organy sSkoly

Hlavnym vykonnym poradnym organom riaditefa Skoly je grémium riaditela. Medzi hlavné
poradné organy riaditefa Skoly patria pedagogicka rada, pracovné porady hlavnych usekov a
predmetové komisie.

1.2.1 Predmetové komisie

Meno a priezvisko | Aprobacia | Vyuéuje predmety

PK - vzdelavacej oblasti - jazyk a komunikacia, - clovek a hodnoty, - clovek a spolo¢nost’

Mgr. Orolinova Marta - vedica PK ANJ ANJ, TEK

Mgr. Romana Dovalova ANJ - SJL ANJ, SJL

Mgr. Stefan Fedor SJL - INF SJL

Mgr. Jana Hudikova NEJ - FIL ETV, NEJ, OBN
Mgr. Danica Kvackajova SJL - DEJ SJL, DEJ

Mgr. Ludmila Petkova TSV TSV, ETV, ETV, MAT
Mgr. Katarina TajboSova NEJ - RUJ NEJ, RUJ

PK - vzdelavacich oblasti - ¢lovek a priroda, - matematika a praca s informaciami, - ekonomika, zdravie
a pohyb, ucelové kurzy

Ing. Ivan Stubiia - veduci PK INF - EKO INF, MAT, EKO, TEK
Magr. Juraj Cief MAT - FYZ FYZ, MAT, ELT, VEE
Mgr. Janka Li¢akova TSV TSV, SPP

Mgr. Ludmila Petkova TSV TSV, ETV, ETV, MAT

Mgr. Martina ZavrSanova MAT - FYZ -EKO MAT, MECH, EKO

PK - odborného vzdelavania skolskych vzdelavacich programov: Hutnictvo—tvarnenie kovov, Strojarstvo—
opravy a udrzba, Strojarstvo—obrabanie kovov, Strojarstvo—servis vyroby,Mechatronika

HUCH, KAM, MECH, NAK, TEF, TEM, TEK, TMO,

Ing. Juraj Pobis -veduci PK TVK, STR

Ing. Miriam Pindiakova KCV, STR

Ing. Peter Mlynarcik STT, TECH, TVK

Ing. Peter Flaska AUR, ELE, ELM, ELT, TEK, TEM, PTS, ESP

Ing. Erika Honkova NAK, TECH
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Ing. lvan Majer

KCV, STR, TECH, TEK, TES, STT, TMO, PCS

Ing. Marta Orolinova ANJ, TEK
Mgr. Branislav Frano oDV
Ing. Samuel Cipciar obVv
Ing. Miroslav Hruska oDV
Bc. Radoslav Kabag oDV
Ing. Viktor Kan, PhD. (e]3)Y)
Bc. Tibor Khazovicky obVv
Rébert Kralik obv
Jan Mol¢an oDV
Stanislav Piatrov oDV
Mgr. Vlastimir Veverka obv
Mgr. Jozef Zakalicky obVv

PK - odborného vzdelavania sSkolskych vzdelavacich programov: Mechatronika, Elektrotechnika,

Elektrotechnika — servis vyroby

Ing. Peter Flaska - veduci PK

AUR, ELE, ELM, ELT, TEK, TEM, PTS, ESP

Ing. Juraj Pébis -veduci PK

HUCH, KAM, MECH, NAK, TEF, TEM, TEK, TMO,

TVK, STR

Ing. lvan Majer

KCV, STR, TECH, TEK, TES, STT, TMO, PCS

Mgr. Juraj Cief

FYZ, MAT, ELT, VEE

Ing. Peter Mlynarc¢ik

STT, TECH, TVK

Ing. lvan Stubfia

INF, MAT, EKO, TEK

Mgr. Branislav Fraro obv
Ing. Samuel Cipciar obv
Ing. Miroslav Hruska oDV
Ing. Viktor Kan, PhD. (o]p)Y)
Bc. Tibor Khazovicky obVv
Rébert Kralik oDV
Jan Molc¢an oDV
Stanislav Piatrov oDV

Metodicka komisia sikromného Skolského i

nternatu

Kandracova Maria- vedica MK

vychovavatelka

Mgr. Renata Briedova

vychovavatelka

Zuzana Lackova

vychovavatelka

Mgr. Anna Turfova

vychovavatelka

Mgr. Lubica Zabkova

vychovavatelka

1.2.2 Rada sSkoly

Meno Delegovany(a)/zvoleny(a) za
1. | Maria Niklova, Ing. zriadovatela
2. | Vladimir Sotak ml., Ing. zriadovatela
3. | Martin Domovec, Ing. zriadovatela
4. |lvana Weisova, Mgr. zriadovatela
5. | Martina ZavrSanova, Mgr. pedagogickych pracovnikov
6. |Zuzana Lackova pedagogickych pracovnikov
7. Lenka Baranova nepedagogickych pracovnikov
8. |Dagmar Trnovska rodi¢ov
9. |Jozef Lapin rodiCov
10. |Zuzana Paulovi¢ova rodi¢ov
11. | Dominik Géé Ziakov
1.2.3 Rada rodi¢ov Skoly
Zlozenie vyboru
1. | Zuzana Prasovska Clen
2. | Renata Husenicova hospodar
3. | Danka Macufova Clen
4. | Martina Strbova Clen
5. | Andrea Skultétyova, Ing. | predseda
6. | Jaroslav Danielié¢ Clen
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7. | Jozef Lapin Clen
8. | Lubica Dédeckova Clen
9. | Miroslava Pavelkova Clen
10. | lvana Stancikova predseda reviznej komisie
11. | Denisa SpiSiakova Clen
1.2.4 Ziacka $kolska rada
Zoznam élenov ZSR
1. Adam Latinak Clen
2. Jakub Hazucha Clen
3. Aurel Adamek Clen
4. Peter Paulovi¢ Clen i}
5. Rébert Schmidt predseda ZSR
6. Simon Kvietok ¢len
7. Denis Dubéci Clen
8. Andrej Adamec Clen
9. Norbert Pavelka Clen
10. Marek Banas Clen
11. Dominik Gé¢ ¢len
1.2.5 Dalsi personal poradnych organov
Vychovny poradca a koordinator prevencie socialno-patologickych javov - Mgr. Danica

Kvackajova

Kariérny poradca - Mgr. Danica Kvackajova
Koordinator maturitnych skusok — Mgr. Martina ZavrSanova
Koordinator environmentalnej vychovy - Mgr. Martina ZavrSanova
Koordinator pre vyu¢bu pneumatiky a hydrauliky — Ing. Peter Flaska
Koordinator vychovy k manzelstvu a rodiCovstvu - Mgr. Jana Hudikova
Koordinator Ziackej Skolskej rady - Mgr. Romana Dovalova
Koordinator kruzkovej €innosti — Ing. lvan Majer

Koordinator projektovej ¢innosti - Ing. Peter Mlynarcik

Koordinator pre zdravy zivotny Styl - Mgr. Ludmila Petkova

Koordinator financnej gramotnosti - Mgr. Martina Zavr8anova
Koordinator informatizacie - Ing. Stubfia Ivan
Spravca web stranky — Ing. Stubria Ivan
Specialista pre zabezped&enie propagaénych materialov —
Skolska kniznica - Mgr. Stefan Fedor
Sprava skladu ucebnic — Mgr. Martina ZavrSanova
Zdravotna vychova - Mgr. Ludmila Petkova

Mgr. Juraj Cief
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2 UDAJE O POCTE ZIAKOV SKOLY

Zakladné udaje k 30.8.2018
Pocet tried - 11 tried s nasledovnym rozdelenim: -9 tried Studijnych odborov
- 2 triedy ué¢ebnych odborov
Pocty ziakov v jednotlivych odboroch podla roénikov a tried

Studijné odbory
Kéd a nazov $tudijného £ s _ Pocet ziakov
o na zaCiatku na konci . . .
odboru 8 2 . . pribudli/ubudli
o = obdobia obdobia
1. LA 11 10 -1
2262 K hutnik operator 3. LA 9 7 -2
4, IV.A 6 6 0
Spolu 26 23 -3
1. I.B 19 19 0
2413 K mechanik strojov a 2. LA 18 18 0
zariadeni 3. LA 15 15 0
4, IV.A 17 17 0
Spolu 69 69 0
1. I.C 21 21 0
. . 2. I1.B 16 16 0
2679 K mechanik mechatronik 3 B 17 17 0
4, IV.B 20 20 0
Spolu 74 74 0
. . 1. WA 10 10 0
2697 K mechanik elektrotechnik 3 B 9 9 0
Spolu 19 19 0
Spolu studijné odbory 188 185 -3
Pocet ziakov
. . . . = ©
Kéd a nazov ué¢ebného = ° . .
odboru g | 2 | nazaciatku nakonci | L dlilubudii
14 = obdobia obdobia
. 2. I.C 10 11 1
2433 H obrabac kovov 3 ic 9 9 0
Spolu u¢ebné odbory 19 20 1
Sumarne pocty ziakov :
Obdobie- Obdobie jun |Sk. rok
Kéd a nazov studijného odboru september 2018 | 2019 201v8“ ?
Yy s L s Pocet ziakov -
Pocet ziakov Pocet ziakov o v
odisli /+prisli
Studijné odbory 188 185 -3
Ucebné odbory 19 20 1
SUMAR ZA SKOLU 207 205 -2




Sukromna SOS hutnicka Zeleziarne Podbrezova

Sprava 2018/19

3 UDAJE O PRIJIMACOM KONANI

Prijimacie konanie sa uskuto¢nilo v sulade s ustanoveniami zakona &. 245/2008 Z. z. o vychove
a vzdelavani (8kolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Na zabezpecenie pripravy, priebehu a spracovania vysledkov prijimacieho konania zriadil
riaditel prijimaciu komisiu ako poradny organ. Clenovia prijimacej komisie boli — Mgr. Juraj Cief,
Ing. lvan Stubna, Mgr. Martina Zavranova.

Prijimacie konanie do 1. roénika SSOSH ZP
a) pre Studijné odbory 2262 K hutnik operator, 2413 K mechanik strojov a zariadeni,
2679 K mechanik mechatronik a 2697 K mechanik elektrotechnik sa uskutocnilo

v dvoch terminoch: 13. a 16. maja 2019.

b) pre u¢ebny odbor 2433 H obrabac kovov sa prijimacie konanie neuskutocnilo, ziaci boli
prijati bez prijimacich skusok.

1) Uchadzaci pre $tudijné odbory boli prijati na zaklade vedomostnej skusky. Bezpodmieneénou
nutnost'ou pre prijatie bola zdravotna spdsobilost na §tudium vo zvolenom odbore.

2) Pre zostavenie poradia uchadzacov bol uplatneny bodovy systém, priCom pre prijatie bol
rozhodujuci sucet bodov za:

e Uspesné vykonanie prijimacej skusky z profilovych predmetov - maximalne 60 bodov
e priemerny prospech z vedomostnych predmetov v 2. polroku 8. ro¢nika a v 1. polroku 9.
roénika ZS - maximalne 50 bodov,
¢ za vysledky dosiahnuté v testovani ziakov 9. roénikov — maximalne 200 bodov.

3) Do ucebného odboru sme ziakov prijali bez konania prijimacej skusky a termin zapisu bol

17.5.2019.

4) Prijati boli uchadzadi s najvy$Sim dosiahnutym sucétom bodov do obsadenia vSetkych
volnych miest. Zoznam uchadzacov bol zverejneny na vyveske Skoly a na www.ssosh.sk
podla vysledkov prijimacieho konania.

4 UDAJE O POCTE PRIJATYCH ZIAKOV DO 1. ROCNIiKA STREDNEJ SKOLY

a) Prijimacie konanie sumar do vSetkych odborov

SEEGR 2262 K hutnik | 2413 K mechanik | 2679 K mechanik | 2697 K mechanik | 21531
operator strojov a zariadeni| mechatronik elektrotechnik kovov

Planovany pocet Ziakov 24 24 20 10 8
Pocet prihlasenych Ziakov 8 32 32 10 7
Pocet zu€astnenych ziakov 5 29 32 9 7
Pocet prijatych Ziakov 5 24 21 9 7
Pocet zapisanych ziakov 4 22 21 7 6
Pocet — zrusili zapis - - - - -
Pocet ziakov Skoly 4 22 21 7 6
b) Stav naplnenosti po 1. kole prijimacieho konania

2262 K hutnik 2413 K mechanik | 2679 K mechanik | 2697 K mechanik | 2433 H
ODBOR operator strojov a zariadeni mechatronik elektrotechnik obrabaé¢ kovov SpoLu
Planovany pocet Ziakov 24 24 20 10 8 86
Podet Ziakov Skoly 4 22 21 7 6 60
Pocet volnych miest 20 2 0 3 2 27
c) Stav naplnenosti prvych ro€nikov k 15.9. 2019

2262 K hutnik i i 2433 H
ODBOR Zoie | dmired, | Ao | imrt | oo |EROND
Planovany podet Ziakov 24 24 20 10 8 86
Poget Ziakov koly 6 22 20 8 15 71
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5

Vysledky koncoroénej klasifikacie a po komisionalnych skuskach:

UDAJE O VYSLEDKOCH HODNOTENIA A KLASIFIKACIE ZIAKOV

5.1 Prospech, dochadzka, spravanie v stupni vzdelania — ISCED 354
Rocnik ro¢nik 1. 2. 3. 4. | Spolu
Podet tried 02. 3 2 2 2 9
60 34 48 43 185
Pocet Ziakov celkom (04+08+13) 03.
prospeli spolu(05+06+07) 04. 50 28 40 39 157
S vyznamenanim 05. 7 3 7 2 19
v tom velmi dobre 06. 13 8 9 5 35
8 Ostatni 07. | 30 | 17 | 24 | 32 103
;% neprospeli spolu (09+10+11) 08. 10 6 8 4 28
:3 z 1 predmetu 09. 4 5 3 0 12
§ v tom z 2 predmetov 10. 3 0 2 1 6
S z 3 aviac 11. 3 1 3 3 10
e -
v s D A I I I
N Neklasifikovani 13. _— 0
S0 znizenym 2. stupfiom spravania 14. 1 1 1 2 5
S0 znizenym 3. stupfiom spravania 15. 0 1 3 1 5
S0 zniZzenym 4. stupfiom spravania 16. 0 1 2 0 3
Pocet vymeSkanych hodin spolu 17. 2708 | 2873 | 7729 | 5955 19265
Z toho
neospravedinené 18. 21 29 223 (111 384
hodiny

5.2 Prospech, dochadzka, spravanie v stupni vzdelania — ISCED 353
Ro¢nik roénik | 1. 2. 3. | Spolu
Pocet tried 02. - 1 1 2
Pocet Ziakov celkom (04+08+13) 03. - 1 9 20
prospeli spolu(05+06+07) 04. -l 1 9 20
S vyznamenanim 05. - 0 0 0
2 v tom velmi dobre 06. - 1 0 1
< Ostatni 07. - 10 0 10
N neprospeli spolu (09+10+11) 08. - 0 0 0
3 z 1 predmetu 09. - 0 0 0
g v tom z 2 predmetov 10. - 0 0 0
2 z 3 aviac 11. - 0 0 0
' neprospeli z 1 a 2 predmetov - opravné
2 skusky 12. - - - 0
8 Neklasifikovani | 13. -l o] o 0
N SO zniZzenym 2. stupfiom spravania 14. - 1 2 3
SO znizenym 3. stupfiom spravania 15. - 1 0 1
S0 znizenym 4. stupnom spravania 16. - 0 0 0
Pocet vymeSkanych hodin spolu 17. -11496 | 1444 | 2940
Z toho
neospravedinené
hodiny 18. - 52 43 95
5.3 Prospech, dochadzka, spravanie — celkom za skolu
Roénik roénik | 1. 2. 3. 4. Spolu
Pocet tried 02. 3 3 3 2 13
Pocet Ziakov celkom (04+08+13) 03. 60 45 57| 43 242
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prospeli spolu(05+06+07) 04. 28 40 48 39 236
S vyznamenanim 3 7 2 2 2 20
> velmi dobre 8 9 6 9 5 44
2|vtom ostatni 17 | 24 32 43 32 172
N| neprospeli spolu (09+10+11) 08. 6 5 4 4 6
,% z 1 predmetu 5 3 0 0 0 2
g z 2 predmetov 0 2 2 0 0 1
% v tom z 3 aviac 1 3 3 1 1 3
>| neprospeli z 1 a 2 predmetov - opravné
§ sktisky 12. 5 5 1 1 0
8| Neklasifikovani 13. 0
Nl'so znizenym 2. stupfiom spravania | 14. 1 2 4 2 10
S0 znizenym 3. stupfiom spravania | 15. 1 4 1 1 5
S0 znizenym 4. stupfiom spravania | 16. 1 2 0 1 5
Poc¢et vymeskanych hodin spolu 17. 2708 | 4369 | 9173| 5955| 25482
Priemer vymeSkanych hodin na Ziaka spolu 18. 63,26 | 97,09 | 160,93 | 138,49 | 121,54
Z toho neospravedinené hodiny 19. 39 81 173 111 566
Priemer neospravedinenych hodin na Ziaka 20. 0,67 1,8 3,04 1,42 2,76
DOCHADZKA 2018/19 2017/18
Ziaci vymeskali spolu: 25482 h 22086 h
Priemer na ziaka 121,54 h/z 91,64h/z
% absencie spolu 20,85% 16,94%
Ospravedinena absencia 24916 h 21517 h
Priemer na Ziaka 124,30 h/z 89,28 h/z
% absencie ospravedinenej 18,59% 16,51%
Neospravedinena absencia 566 h 569 h
Priemer na ziaka 2,76 h/z 3,36 h/z
% absencie neospravedinenej 2,26% 0,43%

5.4 Opatrenia na zlepsenie vychovno-vzdelavacich vysledkov

. Pri $tadiu vyuzivat e-learningové portaly (EduPage, Moodle).

. Motivovat ziakov k aktivnemu uc€eniu sa - vhodnym vyberom zaujimavych uloh,
jednoznaénym formulovanim poziadaviek na hodnotenie a sebahodnotenia.

3. Pravidelne sa venovat opakovaniu zakladného uciva.

4. DostatoCne vyuzivat nazorné ucCebné pomécky, moderné formy vyucCovania (pocitaCe,

prezentacie, didaktické hry).

Po vymeskani 25% hodin robit suhrnné preskusanie uciva.

. Na zaciatku hodiny vzdy motivovat' Ziakov a vysvetlit vyznam vyu€ovacej hodiny a vyuZitie

jej obsahu v praktickom Zivote.

ZvySeny déraz klast na aktivne u€enie sa Ziakov vo vyu€ovacom procese.

VyuZivat problémove ulohy a cviCenia formou testov.

Ziakov zapajat do tvorby dialégov a situaénych Uloh.

10 Vyuzivat vypracovanie referatov a ich prezentaciu pred triedou.

11. Uplatfiovat individualny pristup u neprospievajucich a zaostavajucich ziakov.

12.V pripade zaujmu Ziakov robit dou€ovanie v ¢ase od 7.00 — 7.45 hod, alebo popoludni.

13.Budovat v Ziakoch pocit zodpovednosti za zverené uc¢ebné pomocky a Skolsky majetok.

14. ZvySit motivaciu k pohybovej aktivite vhodnym vyberom motivaénych uloh.

15.Do hodin telesnej a Sportovej vychovy zaradovat’ Sportové aktivity podla vyberu Ziakov.

16.V ramci hodin uskutociovat’ viac triednych sutazi, hlavne v neSportovych triedach.

17. Uplatfiovat individualny pristup u Ziakov s odmietavym postojom k telesnej vychove.

o ;o SIS

©oN
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18.Viest Ziakov k samostatnej praci - rieSenie problémovych uloh, vypracovanie referatov a ich
prezentacia pred triedou.

19. Vytvorit priestor pre spatnu vazbu a sebahodnotenie Ziakov.

20.Dodrziavat nasledujuce zasady vyu€ovania

21.Rozvijat osobnostné predpoklady kazdého ziaka, naudit ich uCit sa a naucené vyuzivat v
realnom Zivote.

V praxi denne pouzivat “zru€nosti zivota“, ktoré su nadim tichym pomocnikom pri vytvarani

pozitivnej Skolskej klimy, kde nema miesto pocit ohrozenia a zaroveni zvySuje schopnost’ ucit

sa.

6 VYHODNOTENIE UKONCENIA VZDELAVANIA A PRIPRAVY
6.1 Vyhodnotenie maturitnych skasok:

a) Prehlad o externej €asti MS a jej vysledky:

()] [92] > =]
= | 2| S 5
Q Q L g L
Ll w i k> S i
< > > > S >
Q o . - © .
S| 2| B > 2 > _
3, he o o S o =
Predmet g 5 3 3 © 3 2
> | 5| 2 g 3 g 2
c O — @ Do O — =
o “— -— a > R R :(0
> [} [ ED £ _ T E ERX o
o 3 = 0 = 29 y o 0 S o
) a a o a o X s o X >
S OMEIR [ - | a3 | 25 | 357% | 507% | -14.98% | 39,81% 56,3 —
literattra 18,8%
anglicky jazyk B1 | 20 | 15 | 421% | 512% | -9.07% | 51,13% fg’;v_o
nemecky jazyk B1 14 5 31,6% 39,2 % -7,64% 28,25% 70 - 18,3%
matematika - 3 0 23,3% 51,6% -6,15% 50,85% 86,7-33,3%
spolu - 89 45

Pocet skusok externej €asti vo vyuCovacom jazyku, cudzich jazykoch a matematike bolo 89,
uspesne vykonanych bolo 45, teda 50,56% (vlani celkovo 74,34%/ v danych urovniach 74,12%)
Zaver: Na zlepSenie vysledkov v dalSom 3kolskom roku je potrebné viac €asu venovat
precvicovaniu uciva testovymi ulohami. DoleZité je zamerat sa hlavne na vyu€ovaci a nemecky
jazyk, kde neboli dosiahnuté adekvatne vysledky.

b) Prehl'ad o pisomnej forme internej €asti MS a jej vysledky:

2

(>) >9 >

X C < O = S O = S -

Predmet s :§ % ‘%D' S § S o S § S © 2 §

B850 888 EC.3| EB N %

OC|85L| 838 £8%5| £%w5 Nga

S| alalaldn 238> 3858 x3

slovensky jazyk a literatira - 43 43 52,65% 56,32% 71,4 — 28,6 %

anglicky jazyk BT | 29 | 26 | 59,83% | 46,70% 950-0%
nemecky jazyk B1 | 14 | 12 | 3464% | 34.74% 700-0 %
spolu - 86 81 52,14 % 50,33% 95,0-0%

Pocet skuSok pisomnej formy internej €asti vo vyu€ovacom a cudzich jazykoch bolo 86,
uspesne vykonanych bolo 81, teda 94,19% (vlani 91,89 %).

Zaver: Vo vyuCovacom jazyku a anglickom jazyku nastalo oproti minulému roku mierne
ZlepSenie, zhorSenie bolo v nemeckom jazyku.
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c) Prehlad o praktickej asti odbornej zlozky MS a jej vysledky:

Studijny odbor Poget Ziakov konajucich PCOZ MS Priemerna znamka

2262 K hutnik operator 6 1,83

2413 K mechanik strojov a zariadeni 17 2,29

2679 K mechanik mechatronik 20 1,85
spolu 43 2,02

V jednotlivych odboroch 2262K hutnik operator - denné, 2413 K mechanik strojov a zariadeni a
2679 K mechanik mechatronik - prakticku ¢ast odbornej zlozky maturitnej skusky Ziaci vykonali
ako prakticku realizaciu a predvedenie komplexnej ulohy.

d) Prehlad o Ustnej a praktickej forme internej ¢asti MS a jej vysledky:
- v riadnom termine

Pocet Znamky .

Predmet uroven | Ziakov STHEEy

1 2 3 4 5 | predmetu
slovensky jazyk a literattra - 39 5 14 17 3 - 2,46
anglicky jazyk B1 27 6 11 - 2 2,41
nemecky jazyk B1 12 1 1 5 3 2 3,33
prakticka ¢ast odbornej zlozky - spolu - 43 12 | 18 13 - 2,02
2262 K hutnik operator - 6 2 3 1 - - 1,83
2413 K mechanik strojov a zariadeni - 17 3 6 8 - - 2,29
2679 K mechanik mechatronik - 20 7 9 4 - - 1,85
teoreticka ¢ast odbornej zlozky - spolu - 39 10 | 12 | 10 7 - 2,36
2262 K hutnik operator - 6 4 1 - - 1,50
2413 K mechanik strojov a zariadeni - 14 1 3 3 7 - 3,14
2679 K mechanik mechatronik - 19 5 8 6 - - 2,05
Spolu pocet skusok a priemer Skoly 160 34 | 53 | 56 | 13 4 2,38

Vzhladom na to, Ze jeden Ziak na konci ro¢nika neprospel z dvoch predmetov neuspedne
ukongil $tvrty roénik, Gstnu formu IC maturitnej skusky nekonal. Riaditelka $koly suhlasila s
vykonanim komisionalnej skusky v auguste 2019. Ziak sa komisionalnych sku$ok nezudastnil
a poziadal o opakovanie ro¢nika. Traja Ziaci neprospeli z viac ako dvoch predmetov, traja z nich
poziadali o opakovanie ro¢nika, ktoré im bolo rozhodnutim riaditela Skoly povolené a jeden
ukoncil svoje pésobenie na nasSej Skole.

Sedem Ziakov konalo opravné maturitné skudky v mimoriadnom termine — september, pretoze
nesplnili vSetky podmienky uspesSného vykonania maturitnej skusky v riadnom termine a
Skolska maturitna komisia im povolila vykonat opravnu skusku.

Z nich 5 Ziaci vykonali opravnu maturitnu skusku uspesne, 2 Ziaci boli neuspesni a mézu sa
prihlasit na opravni MS v riadnom termine tohto k. roka.

Maturitna skuska - poskytuje uplné stredné odborné vzdelanie s maturitou a vyuénym
listom podla ISCED 354.

POUZITE PODKLADY PRE SPRACOVANIE
1. Hodnotenia vysledkov externej dasti MS -spracované NUCEM-om.
2. Hodnotenia vysledkov jednotlivych Casti maturitnej skusky - spracované predmetovymi
maturitnymi komisiami.
3. Sprava o priebehu a celkovej urovni maturitnej skusky - spracovana predsedom Skolskej
maturitnej komisie.
Pozitivne je, Ze vSetci absolventi maju uplatnenie v Zeleziariach Podbrezova a. s..

6.2 VYHODNOTENIE ZAVERECNYCH SKUSOK

Ciefom zaverecnej skusky je overenie vedomosti a zru€nosti Ziakov v rozsahu uciva uréeného
vzdelavacimi Standardmi Statneho vzdelavacieho programu a overenie, ako su Ziaci pripraveni
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pouzivat nadobudnuté kompetencie pri vykone povolani a odbornych &innosti, na ktoré sa
pripravuju. Absolvovanim zaverecnej skusky absolventi ziskaju stupen dosiahnutého vzdelania
stredné odborné vzdelanie bez maturity s vyuénym listom (ISCED 353).

V 8kolskom roku 2018/2019 zavere¢nu skusku vykonalo 9 Ziakov triedy 111.C v odbore 2433 H

obrabac kovov.

Zaverecné skusky sa konali v nasledovnych terminoch:
a) Pisomna Cast zaverecnych skusok 20. 6. 2019 (Stvrtok)

b) Prakticka ¢ast zavere€nych skuSok 21. 6. a 24. 6. 2019 (piatok, pondelok)
c) Ustna gast zavereénych skisok 25. 6. 2019 (utorok)

Prehlad prospechu a celkového hodnotenia:

Priemerny prospech zo zavereénej skusky

Celkové hodnotenie

pisomna Cast

prakticka Cast

ustna cast

prospel velmi dobre

prospel

2,89

2,33

3 6

7 ZOZNAM ODBOROV, ICH ZAMERANIi A UCEBNYCH PLANOV
a)Skladba odborov zaradenych v sieti Skol

STUDIJNE ODBORY

Kdéd a nazov statneho
vzdelavacieho programu

Nazov Skolského vzdelavacieho
programu

Kod a nazov studijného odboru

22 Hutnictvo

Hutnictvo — tvarnenie kovov

2262 K hutnik operator

24 Strojarstvo a ostatna
kovospracuvacia vyroba Il

Strojarstvo — opravy a udrzba

2413 K mechanik strojov a zariadeni

26 Elektrotechnika

Elektrotechnika

2697 K mechanik elektrotechnik

Mechatronika

2679 K mechanik mechatronik

UCEBNE ODBORY

Kéd a nazov statneho
vzdelavacieho programu

Nazov Skolského vzdelavacieho
programu

Kéd a nazov uc¢ebného odboru

24 Strojarstvo a ostatna
kovospracuvacia vyroba Il

Strojarstvo — obrabanie kovov

2433 H obrabac kovov

Strojarstvo — servis vyroby

2466 H 02 mechanik opravar - stroje a
zariadenia

26 Elektrotechnika

Elektrotechnika — servis vyroby

2683 H 11 elektromechanik —
silnoprudova technika

NADSTAVBOVE STUDIJNE ODBORY

Kaéd a nazov Statneho
vzdelavacieho programu

Nazov Skolského vzdelavacieho
programu

Koéd a nazov ué¢ebného odboru

22 Hutnictvo

Hutnictvo — tvarnenie kovov

2262 N — hutnik operator

b)Skladba odborov vyu€ovanych v Skolskom roku 2018/19

STUDIJNE ODBORY

Kéd a nazov statneho
vzdelavacieho programu

Nazov Skolského vzdelavacieho
programu

Koéd a nazov studijného odboru

22 Hutnictvo

Hutnictvo — tvarnenie kovov

2262 K hutnik operator

24 Strojarstvo a ostatna
kovospracuvacia vyroba Il

Strojarstvo — opravy a udrzba

2413 K mechanik strojov a zariadeni

26 Elektrotechnika

Elektrotechnika

2697 K mechanik elektrotechnik

Mechatronika

2679 K mechanik mechatronik

UCEBNE ODBORY

Kaéd a nazov statneho
vzdelavacieho programu

Nazov Skolského vzdelavacieho
programu

Kéd a nazov uc¢ebného odboru

24 Strojarstvo a ostatna
kovospracuvacia vyroba Il

Strojarstvo — obrabanie kovov

2433 H obrabac kovov

b) Stidium sa uskutodfiovalo podla vypracovanych S$kolskych vzdelavacich programov —

schéma

<l

Statne vzdelavacie programy pre tplné stredné odborné vzdelanie s maturitou a vyuénym

listom — ISCED 354

v
ﬁ 22 Hutnictvo N

24 Strojarstvo a ostatna

kovosbraciivacia vvroba 1l

H 26 Elektrotechnika
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SKVP

Uo

Ugebné plany SkVP su vypracované v sulade s principmi a cielmi vychovy a vzdelavania podla
zadkona €. 245/2008 Z. z. ovychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni
niektorych zakonov a s prislusnym statnym vzdelavacim programom.

Ucebné plany skolskych vzdelavacich programov v sk. roku 2018/19

L B T Nazov Skolského AR
SEmEE Koéd a nazov studijného odboru vzdelavacieho Roénik LD
vzdelavacieho ) vzdelavacieho
programu BICUIEITIL programu od ...
2262 K hutnik operator ,
systém dudlneho vzdelavania . prvy 1.9.2018
. Hutnictvo — v
22 Hutnictvo tvarnenie kovov druhy
2262 K hutnik operator treti 1.9.2013
Stvrty
24 Strojarstvo 2413 K mechanik strojov a zariadeni — prvy 1.9.2017
a ostatna systém dualneho vzdelavania Strojarstvo — druhy T
kovospracuvacia . . . . opravy a udrzba treti
vyroba Il 2413 K mechanik strojov a zariadeni Stvrty 1.9.2013
2697 K mechanik elektrotechnik ., 1.9.2018
systém dualneho vzdelavania Elektrotechnika prvy e
2697 K mechanik elektrotechnik druhy 1.9.2013
26 Elektrotechnika 72679 K mechanik mechtronik — systém prvy 1.9.2017
dualneho vzdelavania . druhy T
Mechatronika treti
2679 K mechanik mechatronik vre L 1.9. 2014
Stvrty
24 Strojarstvo 2433 H obrabac¢ kovov — systém ,
a ostatna dualneho vzdelavania Strojarstvo — druhy 1.9.2017
kovospracuvacia o obrabanie kovov .
vyroba Il 2433 H obrabac kovov treti 1.9.2013

8 UDAJE O POCTE ZAMESTNANCOV A PLNENI KVALIFIKACNEHO
PREDPOKLADU
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Pocet zamestnancov bol 39, z toho 31 pedagogickych a 8 nepedagogickych pracovnikov.

Struktura pedagogického zboru

Pocet veducich Pocet vSetkych

Pocet vSetkych

Pocet vsetkych

zamestnancov ucitelov majstrov OV vychovavatelov
6 12 9 5
= = =
5| 8| : 2 £ B
2. 2 = | o<
Kategoria zamestnancov | QO N ©| Bco
S5 =% | 22T =c¥
53 2.8 | 258 288
S5 253|583 883
o N »m o W oo| Wwco
Pocet veducich zamestnancov: riaditel; 1 zastupkyna na
teoretickom vyuc€ovani; 1 zastupca na praktickom
N .. . 4 . : . , 5 41,5 41,5 0
vyuc€ovani; 1 zastupkyna pre vychovu mimo vyucovania a
Skolsky internat, 1 hlavny majster odbornej vychovy
Pocet vSetkych ucitefov 12 239,5 226,5 13
Pocet odbornych ucitelov na plny uvazok 3 78,5 78,5 0
Pocet odbornych ucitelov na kratSi uvazok 1 5 5 0
Pocet vdeobecnovzdelavacich uditelov na plny uvazok 4 92 87 5
Pocet vSeobecnovzdelavacich ucitefov na skrateny
i 64 56 8
uvazok
SPOLU 17 281 268 13
Odbornost’ vyuéovania predmetov v % - -| 95,37% | 4,63 %

PLNENIE KVALIFIKACNEHO PREDPOKLADU

Pedagogicki zamestnanci

kvalifikovani nekvalifikovani

kvalifikaciu

dopinajuci si

Nepedagogicki
zamestnanci

31 -

1

8
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9 UDAJE O DALSOM VZDELAVANIi PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV

Kontinualne vzdelavanie

Druh
vzdelavania

funkéné

funkéné -
inovacné

funkéné

aktualizaéné

aktualizaéné

aktualizaéné

aktualizaéné

aktualizaéné

aktualizaéné

aktualizaéné

aktualizaéné

aktualizaéné

aktualizaéné

aktualizaéné

aktualizaéné

aktualizaéné

Nazov vzdelavania

Profesionalizacia prace veduceho
pedagogického zamestnanca a

veduceho odborného
zamestnanca

Manazment Skoly a Skolského
zariadenia pre veducich

pedagogickych zamestnancov a

veducich odbornych
zamestnancov

Manazment Skoly a Skolského
zariadenia pre veducich

pedagogickych zamestnancov a

veducich odbornych
zamestnancov

Edukacna priprava ucitelov

vzdelavanie na vykonanie prvej

atestacie
Edukacna priprava ucitelov

vzdelavanie na vykonanie druhej

atestacie
Edukacna priprava ucitelov

vzdelavanie na vykonanie druhej

atestacie

Informacna a internetova
bezpecnost v kontexte prace
ucitela

Informacna a internetova
bezpecnost v kontexte prace
uditela

Informaéna a internetova
bezpecnost v kontexte prace
uditela

Informaéna a internetova
bezpec€nost v kontexte prace
uditela

Informaéna a internetova
bezpec€nost v kontexte prace
uditela

Informaéna a internetova
bezpec€nost v kontexte prace
uditela

Informacna a internetova
bezpec€nost v kontexte prace
uditela

Informacna a internetova
bezpecnost v kontexte prace
uditela

Informacna a internetova
bezpecnost v kontexte prace
ucitela

Informacna a internetova
bezpecnost v kontexte prace
ucitela

Meno ucastnika

Pindiakova
Petkova

Zakalicky

Cief

Dovalova

Majer

P6bis

Cief

Lidakova

Kvackajova

Majer

Orolinova

Petkova

Po6bis

Stubna

Cipciar

Frano

Priebeh vzdelavania
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Informadna a internetova U
aktualizacné bezpedénost v kontexte prace Hruska

uditela

Informadna a internetova U
aktualizacné bezpedénost v kontexte prace Kan

uditela

Informadna a internetova U
aktualizacné bezpedénost v kontexte prace Kriazovicky

uditela

Informadna a internetova U
aktualizacné bezpedénost v kontexte prace Kralik

uditela

Informadna a internetova U
aktualizacné bezpedénost v kontexte prace Veverka

uditela

Informaéna a internetova U
aktualizacné bezpedénost v kontexte prace Zakalicky
uditela
Profesionalizacia prace veduceho AL ix
predmetovej komisie Pobis U
Inovativhe metédy smerujuce k .
podsobeniu Skoly v SDV* Cief U

Specializatné
inovacné

Poznamka: Priebeh vzdelavania: Z - zacal, P - pokracuje, U - ukoncil
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10 UDAJE O AKTIVITACH A PREZENTACIi SKOLY NA VEREJNOSTI

10.1 Aktivity organizované v sucinnosti s inymi organizaciami
Besedy, prednaska, workshopy, testovania, dotazniky, Skolenia v Skolskom roku

2018/2019

Nazov a miesto aktivity, Popis aktivity Zucastneni Datum Zabezpecoval

organizacia
Zaklady financnej Prednaska IV.A,IV.B  20.09.2018  ZavrSanova
gramotnosti
Sikana a kybersikana, Prednaska I.C 8.11.2018 Hudikova
SSOSH ZP, Snslp
Nediskriminacia, SSOSH  Prednaska 11.B 8.11.2018 Hudikova
ZP, Snslp
Sikana a kybersikana, Prednaska I.A 9.11.2018 Hudikova
SSOSH ZP, Snslp
Nediskriminacia, SSOSH  Prednaska I.A 9.11.2018 Hudikova
ZP, Snslp
Sikana a kybersikana, Prednaska |.B 23.11.2018 Hudikova
SSOSH ZP, Snslp
Nediskriminacia, SSOSH Prednaska I1.C 23.11.2018 Hudikova
ZP, Snslp
Drogy a ich u€inky Prednaska I.A,B,C 28.11.2018  Kvackajova
Slovensko bez drog
Eurdpsky tyzden boja Prednaska spojena s Il.A,B,C 07.12.2018  Kvackajova
proti drogam besedou
UNzdravia BB
Rizika prace v zahranici Prednaska spojena s IlLA, 11.B 30.01.2019  Kvackajova
a obchodovanie s ludmi besedou
OR PZ Brezno
MozZnosti $tudia na VS Prednaska IV.A,B 05.02.2019 Pindiakova
MTF TRNAVA STU BA Kvackajova
Prevencia nasilia Prednaska spojena s II.LA,B,C 20.03.2019  Kvackajova
pachaného na detoch, besedou
Sikany, sexualneho
zneuzivania a detskej
pornografie
OR PZ Brezno
Trestnopravna Prednaska spojena s LA, 111.B 10.04.2019  Kvackajova
zodpovednost’ besedou
OR PZ Brezno
Zmaturoval som, ¢o Prednaska IV.A,B 30.04.2019  Kvackajova
dalej?
UPSVaR Brezno
Kurz z NEJ, Jazykova Kurz — konverzacia v IV.A,B 15.- Hudikova
agentura Leticia NEJ 16.04.2019

Popis aktivity
Okresné kolo

Okresné kolo

Zucastneni

Maros Benda

2.miesto

M. Cunderlik

1.miesto

Dominik Gé¢

Datum

16.1.2019

17.1.2019

Zabezpecoval

Dovalova

Hudikova
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Krajskeé kolo

Popis aktivity

Kvalifikacia —
elektronicky.
Vyhotovenie
programu na
vyrobu suciastky
podla zadania
Informaticka sutaz

Vyhotovenie
programu na
vyrobu suciastky
podla zadania
Krajské kolo
sutaze ziakov

v strojarstve, ru¢né
a strojové
obrabanie

Krajské kolo XXXV.

roénik

Krajské kolo
sutaze Ceské
rucicky.

Strojové obrabanie
sustruzenim.
Eskills

M. Cunderlik
7.miesto

Zucastneni

Raébert
Schmidt

Roébert
Schmidt,
4 .miesto

David
Pompura
Miroslav Koza
Juraj Budovec

Benjamin
Babni¢
Latinak Adam
Kubica Tobias

Jakub Kurak
Norbert
Pavelka

14.2.2019

Datum

28.09. 2018

15.11. 2018
14.11. 2018

19.11.2018

27.11.2018

12. - 14.
3.2019

29.5.2019

Kultarne a spoloéenské aktivity 2018/19

Aktivity organizované v sucinnosti s inymi organizaciami

Nazov a miesto akcie,
organizacia

,Zensky zakon“ — Dom
Kultary ZP Podbrezova,
DM LuNetrDlo

THE ONLINES
Dom kultary ZP

,,Bud’mevl’udia“ — Dom
Kultury ZP Podbrezova,
Amos

»Z Indie az domov

s trabantom po boku* -
Dom Kultary ZP
Podbrezova, Marek
Slobodnik

Popis akcie
Divadelné

predstavenie

Divadelné
predstavenie
v anglickom jazyku

Vychovny koncert

Prednaska

Zucastneni

Vsetky triedy
naTVaOV
vyucujuce sa
na Skole
Vsetky triedy
naTVaOV
vyucujuce sa
na Skole
Vsetky triedy
naTVaOV
vyucujuce sa
na Skole
Vsetky triedy
naTVaOV
vyucujlce sa
na Skole

Datum

19.9.2018

26.10.2018

24.1.2019

12.3.2019

Hudikova

Zabezpecoval

Majer

Stubnia

Majer

Piatrov

Kan, Vojcikova

Hruska,
Mlynarcik

Zabezpecoval

Hudikova

Orolinova

Hudikova

Hudikova
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,Obchod na korze“ —

Kino Brezno

sToman“ — Kino Brezno

Nazov a miesto
akcie, organizacia

Zbierka ,Biela
pastelka“

Dobrovolnictvo

Film

Film

VSetky triedy
naTVaOV
vyucujuce sa

na Skole

Vsetky triedy
naTVaOV
vyucujuce sa

na Skole

13.3.2019

27.5.2019

Zbierky a dobrovolnictvo 2018/19

Popis akcie

verejna charitativna zbierka
na podporu nevidiacich a
slabozrakych
dobrovolnicka ¢innost

»,Domov déchodcov
a domov socialnych
sluzieb Hron*
Zbierka ,Tulacik”

v ,Domove déchodcov

a domove socialnych
sluzieb Hron“ v Dubovej
materialna zbierka pre OZ

»Tulacik“ na podporu psikov
v psom utulku v Brezne

Vianoény puné
Den narcisov

Charitativna zbierka
verejna finanéna zbierka -

Liga proti rakovine

Den Zeme
Dobrovolnicka ¢innost’
v OZ ,Tulacik”

10.2 Vlastné aktivity

upratovanie arealu Skoly
starostlivost’ o psiky,
pomocné prace

Zucastneni

vyber zZiakov

vyber Ziakov

vyber Ziakov

vyber zZiakov

vyber zZiakov
vyber zZiakov

Aktivity organizované v sucinnosti s inymi organizaciami

Datum

september
2018

20.09.2017

oktéber
2018

21.12.2018
14.04.2019

april 2019
november

Hudikova

Hudikova

Zabezpecoval

ZavrSanova

TajboSova

TajboSova
TajboSova
Zavr§anova

Cief, Petkova
TajboSova

Besedy, prednaska, workshopy, testovania, dotazniky, Skolenia v Skolskom roku

Nazova miesto aktivity

Skolské elektronické testy
v systéme e-Test
Skolské elektronické testy
v systéme e-Test

Skolské elektronické testy
v systéme e-Test

Skolské elektronické testy
v systéme e-Test

Skolské elektronické testy
v systéme e-Test

Skolské elektronické testy
v systéme e-Test
Skolské elektronické testy
v systéme e-Test
Skolské elektronické testy
v systéme e-Test

2018/2019
Vlastné aktivity
Popis aktivity Zucastneni
Testovanie syntax I1.B
SJL
Testovanie syntax IV.A
SJL
Testovanie syntax IV.B
SJL
Testovanie SJL IV.A
Testovanie SJL IV.B
Testovanie MAT IV.B
Testovanie MAT [.A
Testovanie ANJ IV.A

Datum

10.10.2018

17.10.2018

18.10.2018

15.10.2018

15.10.2018

19.10.2018

18.10.2018

19.10.2018

Zabezpecoval
Voj¢ikova

Vojcikova
Dovalova
Fedor
Vojcikova
Dovalova
Fedor
Vojcikova
Dovalova
Fedor
Vojcikova
Dovalova
Fedor
Voj€ikova

Vojcikova

Voj¢ikova
Orolinova
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Skolské elektronické testy Testovanie ANJ IV.B 19.10.2018 Voj¢ikova
v systéme e-Test D?valové
E-Test — Maj 2019 Testovanie ANJ I.B 9.5.2019 §tubﬁa
E-Test — Maj 2019 Testovanie SJL l1.B 7.5.2019 Stubnia
E-Test — Maj 2019 Testovanie ANJ l.A 10.5.2019 Stubna
Dovalova
E-Test — Maj 2019 Testovanie SJL .A 10.5.2019 Stubnia
Dovalova

| Nazova miesto aktivity = Popis aktivity Zaéastneni Datum  Zabezpeéoval
Skolské kolo 1.Maros Benda 7.11.2018 Orolinova
2.Peter Bosela Dovalova
3. Robert Schmidt
J. Muransky
T. Muransky
Patrik Lapin
Skolské kolo 1.M. Cunderlik 12.11.2018 Hudikova
2.Dominik Gé¢é
J. Svantner
Jan Oravkin
Medzinarodna T. Holubek 30.11.2018 Bruoncova
sutaz online P.Majer Spolupraca
S gymnaziom
_ SJL IV.A, IV.B 19.2.2019 Dovalova
_ ANJ IV.A, IV.B 21.2.2019 Dovalova
NEJ Hudikova

_ Popis aktivity Zudastneni Dédtum Zabezpedoval

_ Okresné kolo — druZstvo  20.9.2018 Lisakova
2. miesto chlapcov

_ Okresné kolo — druzstvo  25.9.2018 Ligakova
2. miesto chlapcov

_ Okresné kolo — druzstvo  10.1.2019 Petkova
1. miesto chlapcov

_ Okresné kolo - druzstvo  29.11.2018 Ligakova
3. miesto chlapcov

_ Okresné kolo - Druzstvo  17.12.2018 Lisakova
chlapcov

_ Okresné kolo - Druzstvo ~ 10.12.2018 Petkova
2. miesto chlapcov

_ Okresné kolo Druzstvo  18.12.2018 Lisakova
chlapcov

_ Krajské kolo Druzstvo  29.1.2019 Licakova
chlapcov

_ Krajské kolo Druzstvo  30.4.2019 Lisakova
chlapcov

_ Lyziarsky vycvik = januar2019  Ligakova

Petkova

_ Plavecky vycvik - jun 2019 Lisakova

Petkova



file:///D:/ŠK.ROK%202019-20/Správa%20o%20VVČ%2018-19/fotogaléria/Cezpoľný%20beh%2020.%209.%202018
file:///D:/ŠK.ROK%202019-20/Správa%20o%20VVČ%2018-19/fotogaléria/Memoriál%20Márie%20Zavarskej%2025.%209.%202018
file:///D:/ŠK.ROK%202019-20/Správa%20o%20VVČ%2018-19/fotogaléria/Okresné%20kolo%20v%20stolnom%20tenise%2010.%201.%202019
file:///D:/ŠK.ROK%202019-20/Správa%20o%20VVČ%2018-19/fotogaléria/Okresné%20kolo%20v%20basketbale%20SŠ%2029.%2011.%202018
file:///D:/ŠK.ROK%202019-20/Správa%20o%20VVČ%2018-19/fotogaléria/Okresné%20kolo%20vo%20florbale%2017.%2012.%202018
file:///D:/ŠK.ROK%202019-20/Správa%20o%20VVČ%2018-19/fotogaléria/Okresné%20kolo%20vo%20futsale%20SŠ%2010.%2011.%202018
file:///D:/ŠK.ROK%202019-20/Správa%20o%20VVČ%2018-19/fotogaléria/Okresné%20kolo%20vo%20volejbale%20SŠ%2018.%2012.%202018
file:///D:/ŠK.ROK%202019-20/Správa%20o%20VVČ%2018-19/fotogaléria/Krajské%20kolo%20v%20stolnom%20tenise%2029.%201.%202019
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Kulturne a spolo¢enské aktivity 2018/19

Popis akcie Zucastneni Datum Zabezpecoval
Exkurzia, poznaj 1.B 29.05.2019 Majer

mesto SNP B.B.

+ muzeum SNP

Priprava studenej LA, I.C, 31.1.2019 Petkova
kuchyne I1LA,Il.B,

LA LB

_ Popis akcie Zuéastneni Datum Zabezpeéoval
_ exkurzia 1.A/Il.B 25.10.2018 Hudikova
_ exkurzia LA 6.11.2018 Frafio
mobilita HLA,ILB,IILC, od 11.11. Hruska,
IV.AIV.B do 30.11. Pobis
2018
_ Skolsky IV.B 7.12.2018 Vojgikova
vylet
_ Triedny 1.B 25.06.2019 Kvackajova
vylet
Triedny LA 26.06.2019 Orolinova
vylet
Triedny LA 27.06.2019 Orolinova
vylet
_ Triedny I.C 24.6.2019 Licakova
vylet
Triedny lH.A 7.6.2019 Dovalova
vylet
_ exkurzia LA, I.B 8.4.2019 Veverka, Kabag
_ exkurzia LA, I.B 9.4.2019 Veverka, Kabag
_ exkurzia 1.B 20.5.2019  Kabag, Veverka
_ exkurzia LA, I1.B, II.C 28.5.2019 Hrugka, Molgan
exkurzia I.C, ILA, II.B, II.C  29.5.2019  Hruska, Veverka,
Mol&an
_ upratovanie 1.B 21.6.2019 Kiazovicky
_ exkurzia ILA, I1.B 24.6.2019 Kiazovicky
Aktivity ZSR 2018/19
Nazov aktivity Popis aktivity Zucastneni Datum Zabezpecova

/
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Den v Ciernej

NajkrajSia Halloweenska

vyzdoba triedy
KABU

Den behu

Mikulas
Viano¢na vyzdoba

Vianoény puné
Valentin

Ponozkovy den

Florbalovy turnaj

Oblec¢ si, ¢o chces
Posledné zvonenie

Nazov a miesto
projektu,
organizacia

»Spolocné kroky
pre nasu
buducnost

v Eurépe*

,Modernizacia
praktického
vyucovania
nastroj na
zvysenie poctu
Ziakov na SSOSH
ZP*

ako

Tematicky der VSetky triedy
Sutaz Vsetky triedy
Prijimanie prvakov VSetky triedy
okrem IV.A,
IV.B,
Behame pre zdravie Z kazdej
triedy dvaja
Ziaci, okrem
IV.A, IV.B,
l.c, 1.C
Mikulasske balicky Vsetci Ziaci
Viano¢né ozdobenie VSetci zZiaci
tried
Charitativne sa Vsetky triedy
predaval puné
Oble¢me sa do Vsetky triedy
cerveného
Na podporu fudi VSetky triedy
s Downovym
syndrémom
Skolska sutaz vo Vsetky triedy
florbale
Tematicky deh Vsetky triedy
Rozlu¢ka so Ziakmi  VSetky triedy
4.rocnikov
Projekty 2018/19
Popis projektu Zucastneni
Cielom projektu je
prostrednictvom podpory
internacionalizacie SSOSH ZP Bandosova
zvysit kvalitu odborného Frario
vzdelavania a vycviku pre lepSie Hruska
pokrytie poziadaviek na Pabig
absolventov zo strany ich
budiceho zamestnavatela.
Cielom projektu je investiciou do
modernizacie odbornych uéebni
praktického vyu€ovania zvysit
kvalitu odborného vzdelavania a
ripravy, celozivotného e
Szgeléyania a tym prispiet k Ll

rozvoju praktickych zruénosti
Ziakov, klu¢ovych kompetencii a
uplatnenia absolventov na trhu
prace v regiéne okresu Brezno.

23.10.2018
24.10.2018

24.10.2018

5.11.2018

6.12.2018

December
20.12.2018
14.2.2019

21.3.2019

12.4.2019

17.4.2019
17.5.2019

Datum

jun 2018
—jul 2019

jul 2018 —
december
2020

Dovalova

Dovalova

Dovalova

Dovalova

Dovalova

Dovalova
Tajbosova,
Dovalova

Dovalova

Dovalova,
Licakova
Dovalova

Dovalova

Zabezpecoval

Hruska

Zakalicky




Sukromna SOS hutnicka Zeleziarne Podbrezova Sprava 2018/19

11 UDAJE O PROJEKTOCH, DO KTORYCH JE SKOLA ZAPOJENA

REALIZOVANE A PREBIEHAJUCE PROJEKTY
P. ¢. Nazov projektu

»,Navrat os6b s nedostato¢nou kvalifikaciou na trh prace “(08/2006-06/2008).

1 Projekt spolufinancovany Eurépskym socialnym fondom poskytol zvaracskej Skole
zvaracie zariadenie a 49 nezamestnanym osobam vySkolenie v zakladnom kurze
zvarania, z toho 6 zvaradov ziskalo aj certifikat o uradnej skuske. Ugastnici ziskali
kvalifikaciu, ktora im umoznila Uspesne sa uchadzat o zamestnanie.

»Reforma a tvorba skolského vzdelavacieho programu s inovaciou didaktickych
prostriedkov* (12/2011-10/2013)

Projekt spolufinancovany Eurépskym socialnym fondom v ramci operaéného
programu Vzdelavanie. Vybudovali sme novu u€ebru mechatroniky, zaskolili 30
pedagogickych zamestnancov pri praci s novymi zariadeniami.

»Centrum odborného vycviku vedecko-technickych, technickych a obsluznych
pracovnikov pre realizaciu dualneho vzdeldavania pre dalSie profesijné
vzdelavanie v oblasti hutnictva z metrolégie“(11/2013-12/2014)

Projekt financovany z dotacie MSVVaS SR na podporu aktivit s cielom zvy$enia
kvality a pripravenosti buducich absolventov strednej odbornej Skoly vo vztahu k ich
uplatnitelnosti na trhu prace vybudovanim odbornej ucebne metroldgie
a vypracovanim metodiky pre dualne vzdelavanie.

,,Vybudovanie MECHATRONICKEJ MODULARNEJ STANICE a s tym suvisiaca
inovdcia obsahu a metéd vzdelavania“ (11/2013-04/2015)

Projekt spolufinancovany Eurépskym socialnym fondom v ramci operaéného
programu Vzdelavanie umoznil inovovanie metod vyucby vytvorenim ucebnych
dokumentov a zakupenim nazornych u€ebnych pomécok, ktoré sluzia na praktické
overovanie mechatronickych systémov na baze priemyselnych automatov.

,,Rozvoj stredného odborného vzdelavania“ (03/2013-10/2015)

Narodny projekt s dotaciou zo Statneho rozpodtu pre zvySenie kvality odborného
vzdelavania a pripravy vo vybranych skupinach odborov v oblasti hutnictva, strojarstva
a elektrotechniky.

»CeloZivotné vzdelavanie ako nastroj uplatnitel'nosti* (08/2015- 10/2015)

Prostrednictvom Narodného ustavu celozivotného vzdelavania ziskala zvaracska
8kola akreditaciu a realizovala modulovy vzdelavaci program ZVARAC pre 22
Ggastnikov externych firiem. Bol realizovany v ramci narodného projektu DalSie
vzdelavanie a poradenstvo pre dospelych ako nastroj lepSej uplatnitelnosti na trhu
prace.

,Dobudovanie dielne elektrotechniky v Centre odborného vzdelavania a
pripravy pre hutnictvo, strojarstvo a elektrotechniku v hutnickom priemysle v
SSOSH ZP“(05/2016-11/2016)

Dotacia z MSVVaS SR, zriadovatela a zamestnavatela. Modernizaciou didaktickych
prostriedkov v dielni elektrotechniky, ktoré uzko suvisia s poZiadavkami aktualnych a
perspektivnych potrieb zamestnavatelov, sme priviedli Skolu pésobiacu ako centrum
odborného vzdelavania a pripravy ku komplexnej kvalite v sektore stredného
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odborného vzdelavania.
»Zviditel'ni svoj ,,alarm a event“(05/2016- 11/2016)

8 Rozvojovy projekt grafickych systémov v odbornom vzdelavani a priprave bol
financovany MSVVaS SR a zriadovatelom na modernizaciu vyu€ovacieho procesu.
Zakupenim softvéru Promotic dokazeme zrealizovat vizualizaciu technologického
procesu.

» Techpedia“ (09/2016-06/2017)

Medzinarodny projekt Erasmus + s cielom zatraktivnit a podporit kvalitni vyucbu
elektrotechniky, automatizacie a informatiky ponukou Sirokého portfolia modernych
vyu€bovych pomdcok v elektronickej forme na volne dostupnom vyuc¢bovom portali.

,Spolu sme lep$i“ (07/2017-05/2018)

Medzinarodny projekt programu Erasmus+ KA1 vznikol ako reakcia na potrebu
10 | Sukromnej strednej odbornej $koly hutnickej Zeleziarne Podbrezova otvarat sa
Eurdpe a zvySovat tak svoju kvalitu. Pre Uspesnu internacionalizaciu $koly budujeme
partnerstva a podporujeme jazykové znalosti ziakov aj pedagogov. Cielom projektu je
zvySit kompetencie Skoly a pedagogického zboru v oblastiach projektového
manazmentu a vyucby cudzich jazykov.

»Spolocné kroky pre nasu budiucnost' v Eurépe” (06/2018 — 07/2019)

Cielom projektu je prostrednictvom podpory internacionalizacie SSOSH ZP zvysit
kvalitu odborného vzdelavania a vycviku pre lepSie pokrytie poziadaviek na

11 absolventov zo strany ich buduceho zamestnavatela.

V ramci projektu chceme realizovat' tri staZe Ziakov nasej Skoly v partnerskych Skolach
v Ceskej republike, ktorych zameranie je velmi podobné nadmu a mézu Studentom
poskytnut' praktickl vyuCbu na zariadeniach, ktoré nasa Skola nema k dispozicii.
Spolu sa mobilit zu€astni 29 Ziakov s dostato¢nymi teoretickymi a praktickymi
vedomostami, ktoré si mézu pocas staze upevnit a rozsirit 0 nové poznatky.

.Modernizacia praktického vyuc¢ovania ako nastroj na zvysenie pocétu ziakov na

SSOSH ZP*(07/2018 — 12/2020)
12| Cietom projektu je investiciou do modernizacie odbornych ucebni praktického
vyuovania zvysSit kvalitu odborného vzdeldvania a pripravy, celoZivotného
vzdelavania a tym prispiet k rozvoju praktickych zru€nosti Ziakov, klucovych
kompetencii a uplatnenia absolventov na trhu prace v regiéone okresu Brezno.

12 UDAJE O VYSLEDKOCH INSPEKCNEJ CINNOSTI VYKONANEJ STATNOU
SKOLSKOU INSPEKCIOU V SKOLE

V 8kolskom roku 2018/2019 nebola Statnou $kolskou indpekciou — Skolskym
inSpekénym centrom Banska Bystrica vykonana ziadna kontrola.

13 UDAJE O PRIESTOROVYCH A MATERIALNO -TECHNICKYCH
PODMIENKACH SKOLY

Velkostou, resp. vykonovym ukazovatelom je celkovy pocet Ziakov Skoly, ktory sa
v poslednych rokoch pohybuje okolo 200 az 250 Ziakov a pocet tried je 11 az 13, podla potrieb
a zaujmu.

Skola sa nachadza v budove zriadovatela $koly Zeleziarni Podbrezova a. s. spolu so
Suakromnym gymnéziom ZP.

Prevazna &ast Ziakov dochadza na vyudovanie z Brezna a z okolitych obci. Cast Ziakov,
hlavne Sportovych tried so zameranim nielen na futbal, ale aj hokej a biatlon je ubytovana
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v sukromnom 8kolskom internate, pretoze ich trvalé bydlisko je mimo dosahu denného
dochadzania.

Skola je vybavena nadStandardne a v sUasnosti poskytuje vynikajuce materialno-
technické podmienky pre teoretické a praktické vyuCovanie i traveniu volného Casu. Areal skoly,
ma esteticky upravené okolie. Skola disponuje okrem kmefiovych a odbornych uéebni aj
telocvicnou, posilfioviiou, Skolskou kniznicou, klubovrou, internatom, jedalfiou, ihriskom
s umelou travou.

V Skolskom roku 2016/2017 sme v ramci projektu Podpora budovania centier odborného
vzdelavania a pripravy vybudovali uéebriu elektrotechniky.

V 8kolskom roku 2015-16 sa nam podarilo zriadit' Univerzalne posiliiovacie ihrisko, ktoré
je pre Ziakov velmi atraktivne. Sufastou Skoly su aj dielne pre praktické vyuCovanie a
Zvaradska $kola. Ziaci maju z odbornych uéebni k dispozicii 5 po&itatovych uéebni z toho dve
multimedialne vybavené najmodernejSou technikou, odborné ucebne fyziky, hutnictva,
strojarstva, novu ucebriu elektropneumatiky, hydrauliky, u€ebfiu CNC obrabacich strojov.
Zriadila sa u€ebna metroldgie s najmodernejSimi meracimi pristrojmi. Stucastou su aj u€ebne na
delenu vyucbu, kabinety, atd. Pre praktické vyu€ovanie, okrem dielni v Skole, sa vyuzivaju aj
priestory zvaraCskej Skoly aZziaci vysSich ro¢nikov maju odborny vycvik priamo
v prevadzkarfiach Zeleziarni Podbrezova a.s., kde po ukonéeni $tudia aj pracuju.

Vyuzitie informaénych technoldgii je mozné vo vSetkych u€ebniach a kabinetoch vdaka
indtalacii poCitatovej siete v celej budove skoly, €o rozSiruje moznosti pre vnutornd komunikaciu
i komunikaciu s rodi¢mi. Priebezné vysledky hodnotenia i dochadzku do Skoly si mézu Ziaci a
ich rodiCia pozriet v internetovej ziackej knizke, ktora je sufastou www stranky Skoly.
Vyuzivanie IKT otvara pre nas moznosti pre novy spdésob prezentacie Skoly, jej vysledkov,
vyhladavanie informacii a nové formy prace pri vyuCbe. Vo vyuébe i v domacej priprave sa
vyuzivaju vyukové portaly, predovSetkym vlastné, ¢o zlepSuje dostupnost informacii pre ziakov,
ktori su pri svojej Sportovej vykonnosti velmi ¢asto mimo priestoru skoly.

Skola disponuje nielen zakladnymi uéebnymi poméckami (obrazové materidly, trojrozmerné
pomdcky), ale ma k dispozicii aj modernejSie technické vybavenie — interaktivne tabule,
dataprojektory, digitalne fotoaparaty, videokamery a pod.

Sportova priprava sa realizuje vo vynovenej telocviéni, posilfiovni, na ihrisku s umelou travou
ana univerzalnom posiliovacom ihrisku, ale tiez v zariadeniach Sportovych klubov
a futbalového klubu Zeleziarni Podbrezova a. s. Ziaci $portovych tried trénuju dvojfazovo, maju
zabezpecenu rehabilitaciu - bazén, sauna, masaze, prispevok na letné a zimné sustredenia
a Sportovu vystroj. Dopravu na Sportoviska zabezpec&uju Sportové kluby.

Ziaci chodia do $koly v rovno$atach Sitych na mieru. Kazdoroéne dostanu bezplatne dvoje
nohavic, kravatu, sveter, bundu, konciace rocniky aj sako a na praktické vyu€ovanie pracovny
odev (montérkovu supravu, tricko a Ciapku, pracovnu obuv).

Velmi dobré podmienky na ubytovanie maju nas$i ziaci v sukromnom Skolskom internate.
Ubytovanie je formou bunkového systému (2 izby maju vlastné WC a sprchu).

Velka pozornost je venovana skvalitneniu prostredia Skoly. Déraz sa kladie na esteticku
uroven uprav interiéru. V poslednom obdobi sa uskuto&nilo niekofko rekonstrukcii budovy —
vybudovanie oddychovej zény, rekonstrukcia kuchyne, socialnych zariadeni, atd. Uebne boli
vybavené novym nabytkom a keramickymi a interaktivny tabulami, déraz kladieme na
bezprasné prostredie v triedach.

Aredl Skoly je zabezpedeny straznou sluzbou ZP a. s., ski$a sa preventivne monitorovanie
kamerovym systémom (znizenie rizika kradezi, vandalstva a pod.).

14  UDAJE O FINANCNOM A HMOTNOM ZABEZPECENi VYCHOVNO-

VZDELAVACEJ CINNOSTI SKOLY

1. Financovanie SSOSH ZP ako sukromnej $koly bolo zo $tatneho rozpodtu v roku 2018
zabezpeCované vramci normativneho financovania podfa zakona 597/2003 Z. z.
o financovani ZS, SS a $kolskych zariadeni v zneni neskorsich predpisov.
V roku 2018 bola celkova prevadzkova dotacia zo Statneho rozpodtu vo vySke 595 149,-
EUR, z toho 580 986,- EUR normativne prostriedky, 6 861,- EUR nenormativne prostriedky
- vzdelavacie poukazy , 1 545,- EUR prispevok na ucebnice a 4 200,- EUR prispevok na
lyZiarsky vycvik.
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Pri ur€eni vysky dotacie Okresny urad Banska Bystrica odbor Skolstva vychadzal z vySky
normativu na 1 Ziaka, ktory bol stanoveny MS SR pre rok 2018 podla jednotlivych ugebnych
a Studijnych odborov.

2. Skola okrem finanénych prostriedkov zo $tatneho rozpodtu zabezpedovala v roku 2018
svoju &innost' tieZ z poskytnutej dotacie od zriadovatela . Zeleziarne Podbrezova na zaklade
Zmluvy €. 60/Gp/2016 poskytli dotaciu na vychovno-vzdelavaci proces vo vyske 240 000,-
EUR, dotaciu na odmenu za produktivhu pracu vo vyske 111 438,- EUR a dotaciu na
podnikové Stipendium 67 929,- EUR.

Zriadovatel ZP a.s. v roku 2018 poskytol finanény prispevok na zabezpeé&enie odborného
vycviku v dielhiach Skoly v ramci dualneho vzdelavania vo vyske 51 030,- EUR.

3. V 8k. roku 2018/2019 8kola zabezpefovala aj zaujmovu ¢&innost Ziakov 8koly. Na uhradu

nakladov spojenych s touto Cinnostou dostala finanéné prostriedky zo Statneho rozpoctu
formou vzdelavacich preukazov. Poskytovanie vzdelavacich poukazov upravuje § 7 ods. 8
zakona €. 597/2003 Z. z. ofinancovani zakladnych $kél, strednych Skol a Skolskych
zariadeni v zneni neskorSich predpisov a ozmene a doplneni niektorych zakonov.
Vzdelavaci poukaz slizi na realizaciu systému financovania zaujmového vzdelavania
poskytovaného Skolami a Skolskymi zariadeniami. Vzdelavaci poukaz predstavuje rocny
prispevok statu na zaujmové vzdelavanie pre jedného ziaka Skoly.
Zoznam zaujmovych cinnosti a ¢asovy rozvrh zaujmovych kruzkov v priebehu Skolského
roka s ucCastou Ziakov eviduje Skola v osobitnych zaznamoch, ktoré su podkladom pre
vyuctovanie poskytnutych financnych prostriedkov. Na vzdelavacie poukazy Skola dostala
pre rok 2018 6 861,- EUR. Z tychto finan&nych prostriedkov bolo ¢erpané nasledovne: mzdy
3 532,- EUR, odvody na socialne a zdravotné poistenie 1 243,- EUR a na prevadzku (nakup
materialu) 2 086,- EUR

4. Sucastou Skoly su nasledovné Skolské zariadenia:

- Sukromny Skolsky internat
- Sukromna vydajna Skolska jedalen
V roku 2018 bola cena za ubytovanie na Sukromnom Skolskom internate 20 EUR mesacne.

V sukromnej vydajnej Skolskej jedalni sa stravuju aj Ziaci a zamestnanci Sukromneho
gymnazia Zeleziarne Podbrezova, taktiez ubytovanie Ziakov SG ZP je zabezpedené
v 8kolskom internate pri SSOSH ZP.

V zmysle VZN BBSK &. 28/2015 o poskytnuti dotacie z dafiovych prijmov BBSK na rok
2018 nam Uradom Banskobystrického samospravneho kraja, odbor finanéného riadenia
arozpoCtu Banska Bystrica bola poskytnutéd dotacia z danovych prijmov BBSK za rok
2018 pre prijimatela Zeleziarne Podbrezova a.s. vo vyske 130 643,- EUR. Dotacia bola
uréené pre $kolské zariadenia zriadené pri Stikromnej strednej odbornej $kole hutnickej ZP
nasledovne:

- Sukromny $kolsky internat pri SSOSH ZP vo vyske 90 351,-EUR

- Sukromna vydajna $kolska jedaler pri SSOSH ZP vo vyske 40 292 - EUR.

Skolské zariadenia zriadené pri Sukromnej strednej odbornej $kole hutnickej ZP &erpali

poskytnutu dotaciu v roku 2018 na mzdy a prevadzku zariadeni .
Dotéacia na vydajnu Skolsku jedaler vo vyske 40 292,- EUR bola vyCerpana na prispevok na
stravu Ziakov, ktori sa stravuju v prislusnej jedalni.
Dotacia na Skolsky internat vo vySke 90 351,- EUR bola Cerpana: 53 277,- EUR mzdy,
18 922,- EUR poistné a prispevok zamestnavatela do poist. fondov a 18 152,- EUR na
tovary a sluzby.

5. Skola okrem finanénych prostriedkov zo $tatneho rozpoétu zabezpedovala v roku 2018
svoju Cinnost tiez z nasledovnych zdrojov:

- prispevok FK Zeleziarne Podbrezova a.s. na ubytovanie za $portovcov a letné
sustredenie
- prispevok od ziakov na stravu a ubytovanie
6. Podnikatelska Cinnost Zvaracska Skola v roku 2018 vykazovala nasledujuce hospodarske
vysledky:
ZvaracCska Skola - trzby za vlastné vykony vo vySke 24 623,- EUR
- naklady na podnikatelsku €innost vo vySke 34 410,- EUR
- vysledok hospodarenia je strata vo vySke 9 787,- EUR
V roku 2018 dosiahla SSOSH ZP hospodarsky vysledok - 32 974,- EUR, z toho hlavna
nezdafiovana Cinnost -23 187,- EUR , podnikatel'ska €innost -9 787,- EUR
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Ziskané finanéné prostriedky 8kola vyuziva hospodarne, efektivne a ucelovo na
zabezpecenie chodu Skoly a pripravy ziakov na ich buduce povolanie.

15

CIEL, KTORY SI SKOLA URCILA V KONCEPCNOM ZAMERE ROZVOJA

SKOLY NA SKOLSKY ROK 2018/19 A VYHODNOTENIE JEHO PLNENIA
Akého studenta chceme vychovat’ — absolventa - pripravit ho tak, aby ziskal kompetencie
pre samostatny zivot, uplatnenie na trhu prace a pre dalSie vzdelavanie.

15.1

Oblast’ vzdelavania a vychovy

- cielom je vytvarat podmienky vo vzdelavani a vychove Ziakov tak, aby ziskavali a rozvijali
kfu€ové kompetencie, ktoré su potrebné pre uplatnenie ¢loveka v spolo¢nosti, v pracovnom
procese a v zivotnych situaciach. Ide o kompetencie v oblasti komunikaénych schopnosti,
ustnych a pisomnych spésobilosti, vyuzivania IKT, matematickej a finanénej gramotnosti,
socialne, obc&ianske a kulturne kompetencie. Ciastkové ciele su:

15. 2

rozvijat manualne zruénosti Ziakov na useku odborného vycviku, tvorivé schopnosti,
pracovat v oblastiach, ktoré suvisia s dal§im vzdelavanim,

umoznit ziakom naucit sa rozvijat a kultivovat svoju osobnost, pripravit ich na
celozivotné vzdelavanie, naudit ich pracovat v skupine a preberat na seba
zodpovednost

vypestovat v ziakoch uctu k rodi€om, k inym fudom, ku kultirnym a narodnym hodnotam
a tradiciam $tatu, naucit Ziakov kontrolovat a regulovat svoje spravanie, starat sa a
chranit svoje zdravie, Zivotné prostredie, reSpektovat’ vdefudské etické hodnoty,

pripravit Ziaka kompetentného na zamestnanost

hladat moznosti SirSej spoluprace s policiou, centrom pedagogicko — psychologického
poradenstva a prevencie pri rieSeni problémov so ziakmi s poruchami spravania

vytvarat podmienky pre rozvoj pocitatovej gramotnosti, jazykovych zruénosti a financnej
gramotnosti u ziakov, vytvarat podmienky pre protidrogovu prevenciu, potlacat’ prejavy
Sikanovania

vymedzit' priestor pre prezentovanie nazorov a postojov,

vytvorit priestor pre aktivnu pracu Ziakov a sebahodnotenie.

Oblast’ vzt'ahu Skoly ku ziakom, rodi€om a Sirokej verejnosti

- je hlavnym ciefom Skoly intenzivne pracovat na budovani pozitivneho imidzu Skoly. Spinenie
tohto ciela je podmienené uskutocnenim Ciastkovych Specifickych cielov:

zverejiiovat na internetovej stranke Skoly Skolské vzdelavacie programy pre jednotlivé
Studijné a u¢ebné odbory

informovat verejnost o ucasti Skoly v rdéznych aktivitach Ziakov, zamestnancov,
v projektoch EU atd.

aktivne spolupracovat so ZSR aprijimat navrhy apodnety nielen zo strany
zamestnancov, ale aj zo strany Ziakov

neustale pripominat’ existenciu skoly

zucCasthovat sa na burzach strednych skél

prezentovat sa na verejnosti akciami, uspechmi zZiakov a pracovnikov Skoly v sutaziach
v oblasti zruénosti, Sportu, kultury a pod. na web stranke 3koly, v Podbrezovane a inych
masmediach

inovovat propaga¢né materialy Skoly

aktualizovat' internetovi stranku 3koly po stranke grafickej i obsahovej, facebook a
instagram

budovat preferencie Skoly voci inym konkurenénym Skoldm

zverejiiovat ponuku Studijnych programov v uéebnych a Studijnych odboroch na
internete, prostrednictvom Uradu prace socidlnych veci a rodiny, v regionalnych
masmediach

zuCasthovat sa na spoloCenskych, kultirnych, Sportovych podujatiach v Podbrezovej,
v ramci mesta Brezna, okresu a kraja

vypracovat stratégiu naboru zZiakov deviatych ro€nikov zakladnych Skél, realizovat’ sutaz
pre zZiakov ZS »Zruény mlady Horehronec®, ,,Skoly Skolam®, kazdoro€ne usporiadat Den
otvorenych dveri
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15.3

zUCasthovat sa celoslovenskych sutazi ,programovanie CNC*, kde mame velmi dobré
preferencie

zU&astrovat sa medzinarodnych sutazi ,Remeslo Vyso&iny* Zdar nad Sazavou
nadvazovat partnerstva so zahrani€nymi Skolami v ramci Erasmus+

Oblast’ modernizacia materialno-technického vybavenia skoly

- je potrebné splnit nasledujuce Ciastkové ciele:

15.4

vybavenie tried najnovsimi typmi vypoctovej techniky aktualne rieSit’ cez outsourcingové
zmluvy so ZP Informatika s. r. o.

zabezpedit opravu, obnovu, pripadne repasovanie konvencénych strojov zo strojového
parku na pracoviskach odborného vycviku

zabezpedit rekonstrukciu strechy nad dielfiami strojového obrabania

zabezpedit rekonstrukciu strechy nad vestibulom pred vratnicou

zabezpedit bezbariérovy vstup — vytah

vymenu elektroinstalacie

znizenie energetickej naro¢nosti budov - zateplovanie

Oblast’ vztahu k zamestnancom

- Ciastkové ciele su:

15.5

aktualizovat, prepracovat systém a kritéria hodnotenia vykonov, kompetencii
zamestnancov, realizovat’ a spracovat’ podklady hodnotiacich rozhovorov

aktualizovat’ a prepracovat vnutorné smernice —podla platnej legislativy

podporovat dalSie vzdelavanie pedagogickych pracovnikov a ostatnych zamestnancov
Skoly,

vytvarat pozitivnu klimu Skoly, tak aby zamestnanci chodili do prace pozitivhe naladeni,
bez stresu. Klimu tvorit pozitivnym prostredim, vztahmi medzi ucitelmi, vztahmi ucitel
Ziak a Ziak udcitel.

zapoijit vacsi poCet zamestnancov do tvorby a realizacie projektov vhodnou motivacio,
starostlivost o zamestnancov zabezpecovat réznymi dalSimi spoloénymi zamestnaniami
ako su teambuildingové aktivity, protistresové cviCenia a rbzne potrebné vzdelavania.

Oblast’ bezpecnosti, Setrenia a ochrany majetku
S cielom motivacie k zlepSovaniu bezpec€nosti, Setreniu a k ochrane majetku a na

zaklade S&tatutu vydaného zriadovatelom, €lenovia komisie a zastupcovia Ziakov vykonavala
pravidelne, minimalne 1x za 2 tyzdne kontrolu hodnotenia stavu bezpecnosti a ochrany majetku

skol

vo vSetkych triedach a spoloCnych priestoroch 8koly. Vysledky 2z hodnotenia su

zaznamenavané do tabuliek. NajlepSie triedy v kazdom rocniku boli odmenené finanénou
odmenou po 500 €, ktor( venoval generalny riaditel Zeleziarni Podbrezova a. s Ing. Vladimir
Sotak a osobne odovzdala personalna riaditelka Zeleziarni Podbrezova a. s. Ing. Méria Niklova.
Sutaz bude pokracovat' aj v buducom Skolskom roku.

Tabulka bodového hodnotenia:

LA 97 H.A 40
1.B 65 .B 24
I.C 89 In.c 40
.G 90 .G 88
I.H 76 I.H 81
LA 96 IV.A 26
I.C 29 V.G 29
.G 37 IV.H 42
I.H 51
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15. 6 V oblasti vychovy k manzelstvu a rodi¢ovstvu

Ciefom vychovy k manzelstvu a rodiovstvu v Skole je vychovavat socialne, moralne a
emocionalne zrelé osobnosti, schopné konat a spravat sa v sulade s etickymi normami a
hodnotami uznavanymi danou spolo€nostou vo svojom sexualnom, manzelskom a rodinnom
zivote. Jej cielom je viest ziaka tak, aby vedel odolavat’ negativhym vplyvom okolia a dokazal v
dospelosti vybudovat harmonické partnerské vztahy zaloZzené na laske, ucte, vernosti, tolerancii
a zodpovednosti.

SEPTEMBER:
» Pripravili sme plan Vychovy k manzelstvu a rodiCovstvu na skole
» Poskytli sme ziakom na nastenke informacii o moznostiach poradenstva v problematike
sexualneho spravania a priprave na ulohy v manzelstve a rodi€ovstve
» Informovali sme Ziakov na hodinach etickej vychovy o problematike manzelstva
a rodiCovstva
» Vytvorili sme nastenku na tému ,Manzelstvo a rodi¢ovstvo®

OKTOBER:
> Vytvorili sme nastenku na tému ,Oktéber mesiac ucty k star§im*
» Ziaci pracovali na hodine etickej vychovy na projekte ,Rodina kedysi a dnes*

NOVEMBER:
» Oboznamili sme ziakov o problematike nasilia v domacnostiach pri prilezitosti
Medzinarodného dria eliminacie nasilia voli Zenam
> Ziaci pracovali na hodine etickej vychovy na projekte ,Obraz rodiny v médiach®
» Vytvorili sme nastenku na tému ,Funkcia rodiny, vztahy a pravidla v rodine*

DECEMBER:

» Oboznamili sme Studentov s moznostami prevencie nakazy virusom HIV/AIDS pri
prilezitosti Svetového dria AIDS (1. december) na hodinach etickej vychovy

» Premietli sme Ziakom na hodinach etickej vychovy filmy, ktoré sa zaoberaju
problematikou pohlavne prenosnych choréb

> Vytvorili sme nastenku s témou ,Cervené stuzky - Svetového diia AIDS*

JANUAR:

» Na hodinach etickej vychovy sme sa venovala problematike tolerancie vodi
homosexualne orientovanym partnerstvam a oboznamila Ziakov s moznostami
,Planovaného rodi¢ovstva“

> Ziaci pracovali na hodine etickej vychovy na projekte ,Sviatky v mojej rodine®

» Vytvorili sme nastenku na tému ,Planované rodi€ovstvo®

FEBRUAR:

» Realizovali sme na hodinach etickej vychovy sociometricky dotaznik zamerany na
vztahy a problémy v Skole.

> Ziaci pracovali na hodine etickej vychovy na projekte ,N&zory na manzelstvo*

» Vytvorili sme nastenku na tému ,Vyvoj vztahov medzi dvoma fudmi®

MAREC:
» Na hodinach etickej vychovy sme diskutovali o ulohach a poslani Zien pri prileZitosti
Medzinarodného dfia zien (8.marec)
» Ucitelia SJL na hodinach poukazali na tému manzelstvo a rodi¢ovstvo v literature
» Pripravili sme nastenku na tému ,Medzinarodny den zien”
> Ziaci pracovali na hodine etickej vychovy na projekte ,Krasa rodigovstva*

APRIL:
» Na hodinach etickej vychovy sme so Ziakmi viedli rozhovor na tému Zdravy Zivotny Styl
a prevencia infekCnych prenosnych chordb pri prilezitosti Svetového dia zdravia
» Pripravili sme nastenku na tému ,Uloha a vyznam otca v rodine”
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> Ziaci pracovali na hodine etickej vychovy na projekte ,Otec, mdj prvy hrdina“

MAJ:

» Diskutovali sme so Ziakmi o rieSeni problémovych uloh z oblasti sexualnej vychovy a o
vyzname a poslani rodiny v ramci Medzinarodného dna rodiny na hodinach etickej
vychovy
Ziaci 1.B a lll.B vnimali defi rodiny po svojom a to v rdmci projektu
Pripravili sme nastenku na tému ,Den matiek a den rodiny*

Y VvV

JUN:

Prebrali sme so ziakmi Dohovor o [udskych pravach a Deklaraciu prav dietata pri
prilezitosti Dia deti

Diskutovali sme na hodinach etickej vychovy o délezitosti otca pri vychove pri prileZitosti
Dria otcov

Pripravili sme nastenku na tému ,Den deti a ich prava“

Vyhodnotili sme celoroénu €innost na useku Vychovy k manzZelstvu a rodiCovstvu
v podmienkach Skoly

vV VYV 'V

15. 7 V oblasti environmentalnej vychovy

Cielom ENV bolo formovat a rozvijat osobnostné kvality Ziaka, ktoré umoznili zlepSovat
a chranit’ zivotné prostredie. Na plneni tohto ciela sa podielal koordinator, vSetci uditelia
v8eobecnovzdelavacich predmetov a samotni ziaci.

V sulade s planom prace sa v 8k. roku 2018/2019 uskutocnili tieto aktivity:

oktober 2018 — ucelové cviCenia 1. rocniky, triednické hodiny boli venované problematike
nakladania s odpadom a separovania odpadu v naSom regione (TU)

december 2018 — fotograficka sutaz s ENV tematikou (Jirmer)

Januar 2019 — zimny kurz pohybovych aktivit — lyZiarsky vycvik pre Ziakov 1. ro¢nika

26. april 2019 — Den Zeme — upratovanie arealu a okolia Skoly

maj 2019 — KOZAZ 3. roéniky, Uéelové cviéenia 2. roéniky

jan 2019 — letny kurz pohybovych aktivit — plavecky vycvik pre Ziakov 2. ro€nika, odvoz
elektrozariadeni spolo¢nostou Asekol AK s.r.o.

Dalej prebiehali celoro&né aktivity:

e Separacia odpadu, Studenti su vedeni k Setreniu energiami a vodou,

e Zber elektrozariadeni, batérii, svetelnych zdrojov a pouzitych tonerov v spolupraci
s ASEKOLom SK, s.r.o., zapdjanie sa do sutazi vyhlasenych v programe Recyklohry

e Venovala sa pozornost estetickému vzhladu tried

o V areali Skoly boli umiestnené kontajnery na sklo a plasty

Navrhy na zlepSenie:

¢ Neustale propagovat ENV a zvySovat zaujem Studentov o Zivotné prostredie a separaciu
odpadu.

o Nadalej zvySovat environmentalne povedomie Ziakov a zamestnancov Skoly na vSetkych
usekoch.

e Nadalej dbat na triedenie odpadu a zvysit mnozstvo separovanych plastov.

e Zapajat sa do environmentalnych sutazi.

e PokraCovat v akcii ,Den Zeme® — upratovanie okolia Skoly.

15. 8 Materialna oblast’

1. Zriadovatel $koly Zeleziarne Podbrezova a. s. aj vtomto roku pokragoval v stavebnych
upravach a rekonstrukcii priestorov Skoly — jedaler a vybudovanie oddychovej zény.

2. Pravidelne sa dopifial o materialne vybavenie uéebni. Zakupili sa nové uéebné pomdcky pre
jednotlivé predmety, napr. Knihy pre vyu€bu cudzich jazykov
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Nakup uéebnych pomécok a ich inétalacia do uéebni. U&elom bolo vytvorit moderné uéebne
a tak zvysit’ uroven vzdelavacieho programu a vyu€ovacieho procesu Skoly.

Z finanénych prostriedkov zriadovatela ZP a. s. sme do $kolskej kniznice doplnili aktualinu
odbornu literaturu a spolo€ensko-vednu literataru.

15.9 Oblast’ riadenia Skoly

1.

W N

[0 >3

W N

a) Planovanie
Prioritnou ulohou je pokracovat v inovacii atvorbe kvalitnych areforme
zodpovedajucich Skolskych vzdelavacich programov.

. Na zaklade SkVP sme pripravili roény Plan prace $koly, v ktorom st zamery konkretizované.
. Rozdelili sme kompetencie jednotlivym zamestnancom S$koly, presadzovali sme

spolurozhodovanie pri problémoch, ktoré sa ich tykali.

. Cinnost $koly sme organizovali tak, aby bolo zaistené plnenie planovanych zamerov $koly.
. Vymedzili sme pravomoci a zodpovednost spolupracovnikov tak, aby bola maximalne

vyuzivana ich kvalifikacia a schopnosti.
b) Vyber spolupracovnikov — personalne zabezpecenie skoly

. Vyber novych pracovnikov sme uskuto€riovali vyberovymi konaniami za spoluprace

s predmetovymi komisiami. VSetci uchadzacli absolvovali psychologické testy a urobili
vzorovu hodinu zo svojho predmetu.

. Vyberali sme pedagdgov, ktori sa osvedCili na predchadzajucich pracoviskach a mladych

perspektivhych pedagdgov, ktori su ochotni pracovat v prospech Skoly.
c) Vedenie spolupracovnikov a ich motivacia

. Pre ucitefov Skoly sme zabezpecili podmienky na ich dalSie vzdelavanie — ucastou na

akciach MPC a ostatnych vzdelavacich institucii, zabezpecili sme odbornu literatdru, pristup
ucitefov k IKT.

. Snazili sme sa rozvijat vzajomnu doveru.
. Snazili sme sa o spravodlivé ohodnotenie a odmenovanie pracovnikov 3koly na zaklade

vnutorného mzdového predpisu.
d) Kontrola a hodnotenie

. Pracu pedagogickych zamestnancov sme posudzovali podla toho ako sa podielali na

naplneni cielov Skoly.

2. Pri hodnoteni sme postupovali podla kritérii schvalenych vedenim Skoly.

w
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Hodnotenie sme premietali do finanéného ohodnotenia.

e) Pracovné porady

Pracovné porady sme uskuto€riovali pravidelne v sulade s planom porad.

Navrhy do programu porady zasielali veduci sekcii MZ emailom.

Rokovanie sme viedli tak, aby kazdy mohol vyjadrit svoj nazor

Vysledky rokovania sme zhrnuli v zapise z porady a zaslali kazdému pracovnikovi.

TVORBA SKOLSKYCH VZDELAVACICH PROGRAMOV

< Pre splnenie vzdelavacich cielov sme urobili nasledovné aktivity:

17

> Vypracovali sme nové SkVP platné od 1.9.2018 pre $tudijné odbory:

a) 2262 K hutnik operator,

b) 2697 K mechanik elektrotechnik, ktoré su zaradené do systému dualneho vzdelavania.
> Revidovali sme platné SkVP.

Zaradenie nového odboru do siete skl a Skolskych zariadeni, vypracovanie nového
SkVP v odbore 22 Hutnictvo — 2275 H hutnik, platny od 1.9.2020.

OBLAST MIMO-VYUCOVACICH CINNOSTI
V Skolskom roku 2018/2019 sme organizovali mimo-vyu€ovacie c¢innosti, ktoré

vychadzali zo zaujmov Studentov. Pri skvalitnovani tejto Cinnosti sme pouZili aj prostriedky z tzv.
.vzdelavacich poukazov‘, kde sme prijali 185 vzdelavacich preukazov. Ziaci pracovali
v nasledovnych kruzkoch:
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Automatizacia hrou — Ing. Peter Flaska
Ziaci pracovali na PLC Siemens S7-200. UCili sa zakladom programovania PLC a samostatne
riesili rézne ulohy.

Happy english — Inq. Marta Orolinova

Krazok bol uréeny pre Ziakov tretieho roCnika, ktorych znalosti zaostavali vzhlfadom na
pozadovanu urovefn a tych, ktori Studovali iny cudzi jazyk. Zabavnou formou s vyuzitim
moznosti ako vypoctova technika, internet a literatura sa snazili zlepSit znalosti vo vSetkych
jazykovych zruCnostiach, v €itani s porozumenim, pisaniu a komunikacii. S pomocou
lexikalnych a gramatickych cviCeni dostupnych na internete sa venovali gramatickym tvarom,
ktoré robili ziakom najvacsie problémy. Individualny pristup, dostatok priestoru a ¢asu na
zvladnutie naro&nejsich javov, umoznili ziakom ziskat' chybajuce vedomosti.

Informatika hrou — Ing. Juraj Pébis

Ciefom zaujmového kruzku bolo oboznamit Studentov so zakladmi informatiky naucit ich
pouzivat’ jednotlivé uZivatel'ské programy a rézne aplikacie informacnych technolégii v realnom
Zivote.

Kutil — Mgr. Vlastimir Veverka

Ciefom kruZzku bol rozvoj motorickych zruénosti a kreativity. Nadobudanie remeselnych
zrucénosti spravne a bezpe€né pouzivanie naradia. Vyrabanie vtacich budok. stojanov pod
mobily, rukovate na naradie, hraCiek z dreva, pombcky do kuchyne. TaktieZ vyrobky z kovu -
stojany, retiazky, plechové zvonce - gengare atd.

Let's talk English — Mgr. Romana Dovalova

Dany krizok sa zameriaval na konverzaciu v anglickom jazyku. Ziaci sa pripravovali na beznu
konverzaciu, a zaroven sa oboznamili s frazami, s ktorymi sa stretnu pocCas cestovania a
pracovania v zahrani€i. KruZzok sa dalej zameriaval na zlepSenie posluchu a porozumenia v
anglickom jazyku.

Mlady mechatronik — Rébert Kralik

Vyvoj, oprava, renovacia ucebnych pomdcok. Demontaz vyradenych uéebnych pombcok na
nahradné diely. Zostrojenie pripravku na ovladanie krokovych elektromotorov. VyuZitie
ovladania ovladanie krokovych elektromotorov na rbéznych zariadeniach. Zostrojenie
fotografickej montaze ovladanej krokovym motorom. Zostrojenie mechatronickej stavebnice
GravirovacCka a jej nasledné zostavenie a prevadzkovanie cez Simatic.

Nemecky od zadiatku — Mgr. Jana Hudikova

Plan prace kruzku je zamerany predovSetkym na precvi¢ovanie réznych konverzacnych tém. Na
zaklade roznych lexikalnych, didaktickych, gramatickych a dialégovych cvi¢eni ziaci reaguju na
situacie suvisiace so Zivotom. Dalej sa venuju nacviku vetkych jazykovych zruénosti, &itaniu s
porozumenim, pisaniu a predovSetkym hovoreniu. K tomu vyuZivaju vypoctovu techniku, réznu
literaturu, obrazkovy material, i aktivity vytvorené veducim krazku.

Ochotnicke divadlo — Bc. Radoslav Kaba¢

Naplfiou kruzku bolo viest Ziakov k tvorbe divadelnych foriem a performacii, k pochopeniu a
vyznamu divadla ako celku so 3Specifickym znakom na alternativne respektive avantgardné
formy jeho prejavu.

Programovanie Sinumerik Operate — Ing. Ivan Majer

Kruazok bol uréeny zaujemcom pre Programovanie CNC strojov. Absolventom kruzku poskytoval
vedomosti z oblasti Cislicového riadenia technologickych procesov a grafickych systémov
pouzivanych v strojarstve. Zaroven umoznoval ziskat' praktické zru€nosti v zakladoch ovladania
a programovania CNC sustruhu. Hlavnym cielom krdzku bola priprava na MS v CNC obrabani.
Absolvent kruzku spoznal zdkladné principy nekonvenénych technolégii a dokazal pruzne
reagovat na meniace sa podmienky. Je pripraveny samostatne zostavovat riadiace programy
CNC strojov v softvérovom prostredi Sinumerik operate, samostatne obsluhovat CNC sustruh
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pri dodrzani bezpeénostnych predpisov, ISO noriem a zasad starostlivosti o zZivotné prostredie.
Je schopny pred spustenim stroja pouzivat simulaéné programy.

Remeselné spracovanie materialu — Stanislav Piatrov
Vyrobky z dreva, plastu, prip. kovu pripravené ru¢nym spracovanim.

'3

Sportové hry fithes - Mgr. Ludmila Pet'kova
Ciefom kruzku bolo vyvolat zaujem o pohybovu Cinnost ziakov, ziskat navyky pre pravidelné
Sportovanie.

Varenie —Zuzana Lackova

V krazku varenia si ziaci pripravovali rdzne dobroty. Naucili sa s porozumenim orientovat v
receptoch, ale aj sluSne stolovat. A pravdaze udrziavat pri vareni poriadok v kuchynke a po
sebe si aj upratat.

Zabavna matematika — Mgr. Martina ZavrSanova

Na kruZku sa Ziaci venovali zabavnej stranke matematiky, riedili rbzne hlavolamy a logické
ulohy. Riesili logicku hru sudoku. Objavovali a vypifali aj ¢iselnu doplfiovacku kakuro ,zaloZzenu
na logickom mysleni. RieSili niekolko magickych Stvorcov a netradicnych geometrickych uloh.
Zoznamovali sa so zaujimavymi Cislami (palindromy, pythagorejskée).

Zaklady véelarstva— Ing. lvan Stubnia
Obsahom kruzku bolo oboznamenie sa so zakladnymi aktivitami pri praci s v€elami pocas
celého roka, nielen v teoretickej rovine, ale i v prakticke;.

18 VYCHOVNE PORADENSTVO

Cinnost vychovného poradcu a koordinatora prevencie socidlno — patologickych javov ako

zakladného Cclanku vychovného poradenstva sa realizovala v zmysle zdkona NR SR ¢.

245/2008 o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) — 134, Pedagogicko — organizaénych

pokynov MS SR pre 8k. rok 2018/19, vyhlasky MS SR &. 325/2008 Z.z. o $kolskych

zariadeniach vychovného poradenstva a prevencie a metodického usmernenia &. 7/2006-R.

Praca v oblasti vychovného poradenstva a prevencie socialno — patologickych javov bola

zamerana na realizovanie cielov vychovno-vzdelavacej prace smerom k Ziakom, rodiCom a

pedagogom.

1. Vychova Ziakov smerovala k rozvoju osobnosti, k posilfiovaniu ucty k fudskym pravam
a zakladnym slobodam, ucty k rodiCom, k vlastnej kulture, jazyku, k priprave na slobodny
Zivot a k ucte k prirodnému prostrediu. Na vychovnej praci sa podielali vSetci vyucujuci.

2. Ziaci prvych roénikov aich rodiéia boli obozndmeni s moznostami poskytovania
pedagogicko-psychologickej starostlivosti, s pravidlami tykajucimi sa Sikanovania, fajCenia,
uzivania alkoholu a drog , s opatreniami pri ich poruSovani a bola uzavretd Dohoda medzi
vedenim Skoly a rodiémi tykajuca sa navykovych latok a Sikanovania.

3. Po prestudovani dostupnych materialov o Ziakoch 1. ro€. sme informovali triednych ucitelov
a aj ostatnych vyucujucich o danych Ziakoch — schopnosti , zaujmy, zdravotné problémy a
pod.

4. V zmysle Dohovoru o pravach dietata Skola monitorovala spravanie sa Ziakov. Pri
opravnenom podozreni sme ihned rieSili poruSovanie spravania sa. PoCas 1. polroku Sk.
roka 2018-19 vychovna poradkyna urobila 86 sedeni ( vlani 41) a pohovorov so Ziakmi
SSOSH ZP, podla potreby aj s triednymi ugitelmi, majstrami OV, vedenim $koly, pripadne
s rodiémi. M6Zzem konstatovat, Ze po rieSeni prvych priznakov do$lo k naprave.

Prehlad zapisov a sedeni podla tried :

LA —-27 LA-9 N.A-9 IV.A-11
.B-4 1.B-8 .8 -8 IV.B- 1
.C-6 .C-3 l.c- 2
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5. Aktivne sme spolupracovali so psychologi¢kou ZP a. s. Mgr. Hanzenovou Dominikou, ktora
chodila do Skoly pravidelne v piatok a viedla konzultacie postupne s 2 ziakmi. Celkovo so
Styrmi. Pre zvy3eny zaujem bude viest konzultacie s dvomi Ziakmi aj pocas letnych prazdnin.

6. Spolupraca s Radou rodi¢ov pri SSOSH ZP pod vedenim Ing. A. Skultétyovej je na dobrej

drovni.

Nadalej vSak pretrvava nedostatocna komunikacia s rodiémi problémovych Zziakov, ktori sa
nezucastnuju schddzi zdruZenia rodiCov, ktoré sa v k. roku sa konali 4x .
7. Vsulade s vyhlaskou MS SR &. 311/2004 Z.z. o poskytovani $tipendii Ziakom SS sme
zabezpedili ziakom zo socialne slabsich rodin Stipendium 3 ziakom (vlani 2 ).
8. V ramci plnenia Narodného programu boja proti drogam sa konali :
- sutaz tried o0 najzaujimavejSiu
preventivneho programu , Skola bez alkoholu, cigariet ainych drog“ v novembri (
zucastnili sa .LA,B,C, IL.A, 1l. B)
- beseda Drogy a ich ucinky so zdruzenim DRUG-FREE WORLD (28.11.2018- 1.A,B,C),
- prednaska spojena s besedou v ramci Tyzdna boja proti drogam (07.12.2018-111.A,B,C),
- dotaznik pre ziakov 2.ro€nika zamerany na uzivanie dostupnych navykovych

nastenku

s protidrogovou  tematikou v ramci

latok:
Piju tvoji rodiCia? ano -5 nie - 15 niekedy - 25
Pijes alkohol? nie - 21 niekedy - 23 s rodiémi - 1
V kolkych rokoch si pil prvykrat? | 14 — 10 nikdy - 16
9-5
8-4
Fajcia tvoji rodicia? ano - 24 nie - 16 obgas - 5
FajcCis? ano -11 nie - 29 niekedy - 5
V kolkych rokoch si fajcil 6-2,7-1, Nikdy-30
prvykrat? 8-2, 9-2
14-8
Fajc¢enie tabaku je krokom ano -5 nie - 40
k faj€eniu marihuany.

Dotaznik robili Ziaci druhych roénikov — spolu 45 Ziakov z celkového poctu 45,
2 triedy Studijného odboru (I1.A,B),
1 trieda u€ebného odboru (I1.C).

Zaver:

Vadésina rodiGov pije prilezitostne a polovica rodiov fajéi, ale deti uz menej. Ziaci, i ked
v mensom pocte, uz v rannom veku okusili alkohol aj cigarety.

AZ 40 Ziakov si mysli, Ze fajCenie tabaku nenavadza k faj¢eniu marihuany.
Z uvedeného vyplyva, Ze ak faj€ia a piju rodicia, tak aj ich deti.
V ramci prevencie budeme organizovat besedy, sutaz o najkrajSiu protidrogovu nastenku, akciu

jablko za cigaretu.

9. V sulade s planom prace vychovného poradcu sa dalej uskutocCnilo:
- Den holokaustu a masového nasilia — vSetky roCniky — beseda ( sept.2018),
- Den duSevného zdravia — beseda so ziakmi 2.ro¢nikov (nov.2018),
- Medzinarodny den Studentstva - beseda na tr. hodinach (nov.2018),
- ,Som na svete rad“- Zivotny Styl a adaptécia na strednu $kolu — dotaznik pre 1. ro¢niky

(nov.2018),

- dotaznik so ziakmi 1.ro¢nika o Sikanovani:

Zazil si Sikanovanie na Skole?

Ano -0

Nie - 55

AKky je najCastejSi spbsob Sikanovania?

bitka, kradez, slovne

Kde sa najviac Sikanuje?

von

Rozpraval si sa s niekym o Sikanovani?

s0 spoluziakmi, uCitelkou,
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vychovavatelkou
Pocul si uz o Sikanovani ? 55
Bol si obet'ou Sikanovania? 3 52
Ako potrestat tych, ktori Sikanuju? verejnym pokarhanim
Aké su priciny Sikanovania? chce si dokazat svoju silu,
samotar
Co by som zmenil v $kole? menej hodin

Dotaznik robili ziaci prvych ro€nikov — spolu 55 Ziakov z celkového poctu 58.

Zaver: z uvedeného vyplyva, Ze vSetci Ziaci poznaju pojem Sikanovanie a 6 Ziakov uz bolo aj
obetou Sikanovania. Na triednickych hodinach tr. uditelia aj VP sa spolocne, popripade aj
individualne, porozpravaju so ziakmi. Pri akejkolvek Sikane predvolame aj zakonnych zastupcov
a spravime aj zapisy.

Z prehladu vyplyva, Ze oproti vlani stupol poCet Sikanovania, s ktorym sa Ziaci stretli na zS,
- dotaznik so Ziakmi 1. ro€nika o zaujmoch a adaptacii na SS:

Splnila Skola tvoje oCakavania? Ano - 51 Nie - 2
Mas v Skole kamaratov? Ano - 53 Nie - 0
Co by si chcel zmenit v Skole? ni¢ — 40,

neviem — 3,

mat len prax, zruéitv’ schody,
notebook pre SSOSH, viac

prazdnin - 10
Venuje$ sa vo volnom &ase Sportu? Ano - 36 Nie - 17
Kde najviac travis volny ¢as? von, priroda — 29,

doma - 11,

pocitace — 8,

posilfioviia - 5
Dotaznik robili Ziaci prvych ro¢nikov — spolu 53 Ziakov z celkového poctu 58.

Zaver: z uvedeného vyplyva, ze vSetci ziaci maju v Skole kamaratov a su s vyberom skoly
spokojni.

Z prehladu vyplyva, Ze oproti vlani klesol pocet Ziakov zaoberajucich sa Sportom. Naopak viac
travi volny &as von a v prirode.

10. V ramci spoluprace Skoly s OR PZ Brezno sme zorganizovali nasledovné prednasky
spojené s besedou:

- Rizika prace v zahrani¢i a obchodovanie s ludmi — 2.ro€. (jan. 2019),

- Prevencia nasilia pachaného na detoch, Sikany, sexualneho zneuzivania a detskej pornografie
— 2.ro¢. (marec 2019),

- Trestnopravna zodpovednost — 3.ro¢. (april 2019).

11. V ramci naboru ziakov na rok 2019/20 sme :

- vyhotovili propagacné letaky a prezentaciu o skole,

- aktualizovali webovu stranku Skoly, nastenku — Objav moznosti nasej Skoly spolo¢nosti
Zeleziarni Podbrezova (dec.2019),

- urobili nabor Ziakov ZS podla nasledovného harmonogramu:

Datum Aktivita Miesto Zucastneni

prezentacia $koél na

4.10.2018 x Rim. Sobota SSOSH - Cief, Zakalicky
burze SS v
9.11.2018 Stretnutie riaditefov SSOSH 2P a SG 7P Plndla_kova,’C|ef, Zingorova,
ZS Goceliakova
Zruény mlady - Pindiakova, Cief, Mlynaré&ik,
6.11.2018 Horehronec SSOSH 2P Zakalicky, majstri ODV
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5 1ax x SG ZP — Gregu$ova, Zingorova
13.11.2018 Burza 3kol ZS Janosovka, C. | 55081 7P- Kvackajova, Miynarcik,
Balog o i
Pindiakova
. SG ZP — Gregu$ova, Zingorova
14.11.2018 Burza $kol ZS Pionierska 2, | 5508 7P - Kvatkajova,
Brezno " o ,
Mlynar€ik, Pindiakova
e ZS Pohorela, Helpa, | SG ZP - Gregu$ova
22.11.2018 Nabor Ziaci Zavadka n. H. SSOSH ZP-Kvackajova
e ZS Mazornik, Polomka, | SG ZP- Gregu$ova
23.11.2018 Nabor ziaci Berius SSOSH ZP-Kvackajova
e ZS Predajna, Nemecka | SG ZP- Gregu$ova
28.11.2018 Nabor ziaci 7S Dumbierska ,B.B. | SSOSH ZP-Kvackajové
e ZS Pionierska 2, SG ZP- Gregu$ova
5.12.2018 Nabor ziaci 78 Bakossa, B.B. | SSOSH ZP-Kvackajova
e ZS Pionierska 2 SG ZP- Gregu$ova
10.12.2018 Nabor ziaci 78 K. Raposa SSOSH ZP-Kvackajové
i SG ZP - Goceliakova, Zingorova
15.1.2019 RZ ZS Valaska SSOSH ZP - Pindiakova,
Kvackajova
29.1.2018 | Den otvorenych dveri SSOSH a SG ZP véetci zamestnanci
x 5 SG ZP- Gregu$ova
29.1.2018 RZ SSOSH a SG ZP SSOSH ZP-Kvackajové
e y . SG ZP — Goceliakova
27.2.2019 Nabor Ziaci ZS Pohronska Polhora SSOSH 7P — Pindiakova

- som neustale v kontakte s VP ZS, ktoré ma informuju o priebeznom zaujme deviatakov
o Studium na nasej Skole.

12. Prehlad zaujmu Ziakov 4. roé. o VS:

Zameranie Skoly

Pocet Ziakov

technicka

policajna/vojenska

ekonomicka

zdravotnicka

humanitné vedy (psycholdgia)

alalalNdl o

13. V 8kolskom roku 208/2019 21 Ziakov dosiahlo vyborné vychovno-vyucovacie vysledky,

pripadne reprezentovali Skolu v réznych oblastiach, za ¢o dostali knizné odmeny

14. Pre Ziakov kongiacich ro¢nikov sa uskutocnilo:

- Moznosti $tadia na VS MTF-TRNAVA STUBA — beseda so Ziakmi 4.rocC. (februar 2019),
- Zmaturoval som a ¢o dalej?- UPSVaR Brezno - beseda so Ziakmi 4. roC. (april 2019).

19 OBLASTI, V KTORYCH SKOLA DOSAHUJE DOBRE VYSLEDKY A TIEZ
OBLASTI, KTORE TREBA ZLEPSIT

Vnutorné cCinitele

Silné stranky

Slabé stranky

Silnd podpora zo strany zriadovatela $koly

Dochéadzka Ziakov do Skoly — vysoké percento
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Zeleziarni Podbrezova, a. s. a dobry imidz $koly

absencie

Odbornost’ pedagogickych zamestnancov

Migracia Ziakov do inych 8kél v mieste trvalého
bydliska (Sportovci)

Ugast Ziakov v mnohych odbornych a $portovych
sutaZiach

Narast administrativnej prace v Skolach

Neustala modernizacia materialno-technického
vybavenia Skoly, moderné zariadenie Skoly

Nezaujem mnohych rodi¢ov o dianie v $kole
a vysledky svojich deti

Komplexné vybavenie S$koly, vratane pracovisk
praktického vyu€ovania, vydajne stravy, Skolského
internatu, telocviCne, posilfovne, ihriska s umelou
travou a pod.

Prijatym Ziakom, chybaju zakladné vedomosti
z matematiky a fyziky i cudzich jazykov
poskytované ZS

Tvorba ucCebnych materidlov pedagogickymi
zamestnancami, hlavne pre odborné vzdelavanie

Pretrvajuci nedostatok aktualnych u¢ebnic na
vyucovanie odbornych predmetov

Individudlny pristup k Ziakom

Rézna individualna efektivnost prace
zamestnancov na rozvoji $koly a budovani jej
kultary

Integracia IKT, PC gramotnost’ ucitefov a Ziakov,
informacny systém, informatizgcia vyu€ovania

Uplathovanie tvorivych a aktivizujucich metod
a foriem prace

Zaujimava vzdelavacia ponuka, prisposobenie
vzdelavania trendom EU

Slabé skusenosti z projektového vyu€ovania

Spolupraca Skoly so Sportovymi klubmi a inymi
inStituciami

Cudzojazy¢né kompetencie pedagogov -
nejazykarov

Bezplatné  poskytnutie spoloCenského  aj
pracovného oblecenia, OOP a hygienickych potrieb
Ziakom, Skolského autobusu

Slabé cudzojazyéné vedomosti Zziakov

Prepojenie vyu€ovania s praxou — dualny systém

Uplatfiovanie sebahodnotenia Ziakov

Zaujimavé finanéné ohodnotenie pre Ziakov pocas
celého Studia

Energeticky naroné prevadzkovanie Skoly
-nutnost’ zateplenia

Garantované zamestnanie
absolventov Skoly v ZP a. s.

pre v8etkych

Casta vymena vyugujucich cudzich jazykov najma
anglického jazyka

Poskytovanie  podnikového a mimoriadneho

Stipendia

Nezaujem ziakov o Studium v odboroch, ktoré su
nedostatkové na trhu prace

VonkajSie Cinitele

Prilezitosti — moznosti Skoly

Rizika, ohrozenia

Dobra spolupraca so zriadovatelom -podpora
Skolskych innosti

Neustale zmeny v legislative

Moznosti erpania $trukturalnych fondov EU

projekty EU — komplikovana administrativa odradza
od podavania projektov

Zaujem ziakov a ich rodi€ov o Studium na naSej
Skole

Demograficky pokles populacie

Spolupraca so ZSR, prijimanie navrhov a podnetov
zo strany ziakov

ZvySovanie vydavkov na prevadzku

Vytvorenie systému mimovyucovacich Cinnosti
s cielom zabezpecit kvalitné vyuzitie volného ¢asu

Zastaranost' a hlavne absencia u¢ebnic a
absencia centier odborného vzdelavania
a pripravy pre ucitelov odbornych predmetov

Aplikacia aktivizaénych vyucovacich metéd,
vyuzivanie multimedialnych technoldgii

Postoj niektorych rodi€ov k dochadzke Ziaka —
ospravedlfiovanie zaskolactva

Ziskavanie mimorozpoctovych zdrojov pre Skolu

Vysoka zatazZenost pedagégov administrativnou
¢innost'ou

Rozvinutie spoluprace medzi Skolou
a zriadovatelom

Nedostato€na legislativa na ochranu pedagégov
vocCi agresivite Ziakov

Spracovanie koncepcie sebahodnotenia Skoly

Predimenzovanie cielovych poZiadaviek na Ziaka -
maturanta

Venovanie zvlastnej pozornosti vyu€be cudzich
jazykov a informa&nym technolégidm

Nevhodna ponuka programov dalSieho vzdelavania
ucitefov

VyuzZivanie existujucej siete podpornych institacii
a neziskovych mimovladnych organizacii

Postupny zanik u€¢ebnych odborov pre nezaujem zo
strany ziakov a rodi¢ov

ZlepSovanie materialovo-technického vybavenia
Skoly

Negativny vplyv vonkajSieho prostredia na
spravanie Ziakov

Skvalitnenie komunikacie s rodi¢mi
prostrednictvom internetu

Nepripravené legislativne prostredie pre realizaciu
kurikularnych zmien

ZvySovanie motivacie ziakov ucit sa a vytvaranie

Potreba vypracovania dokumentacie pre inkulzivne
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| priestoru pre aktivnu pracu Ziakov

| vzdelavanie sa Ziakov

20 VYSLEDKY USPESNOSTI SKOLY PRI PRIPRAVE NA VYKON POVOLANIA

A UPLATNENIE ZIAKOV NA PRACOVNOM TRHU

So ziakmi kongiacich ro€nikov sme urobili dotaznik - ,,Ako vas pripravila Skola?“

Z vyhodnotenia dotaznika:

- Ako vas pripravila Skola? — dotaznik:

Rozhodne ano, resp. skér ano

Skér nie, resp. rozhodne nie

;ksoﬂn"):éztgg::gvgii;e}?to tento Sk. rok vlani tento Sk. rok vlani

58,4% 58,1 % 41,6% 41,9 %
Il. Keby ste mohli vol'bu Tuto &kolu Int $kolu
d'alSieho studia po skonceni N ) N .
zakladnej $koly opakovat, tento Sk. rok vlani tento Sk. rok vlani
zvolili by ste si tuto skolu 55,1% 54,1 % 44.9% 459 %
znovu?

lll. Ako vas pripravila Skola z
hPadiska:

Velmi dobre, resp. vcelku
dobre

Skoér slabo, resp.
nedostatocne

internetom

tento Sk. rok vlani tento Sk. rok vlani
ﬁ’\zlzle’:(:)jcnych vedomosti a 69,8% 69.2 % 30.2% 30.6%
sec;c;l;?;gzch teoretickych 84.6% 84,3 % 15.4% 157 %
Sr:gr?:sr:‘iym praktickyeh 82,9% 82,6 % 17,1% 17,4 %
jl:;;;lz())/kovej pripravy (cudzi 65,4% 67.5 % 34.6% 345 %
E sposobilosti pre pracu s
pocitacovou technikou a 72,8% 721 % 27,2% 27,9 %

l. Splnilo stadium na tejto Skole vase o¢akavania?

Skolsky rok 2018/2019

B Rozhodne ano, resp. skor
ano
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Skolsky rok 2017/2018

B Rozhodne ano, resp. skor ano

M Skor nie, resp. rozhodne nie

Il. Keby ste mohli volbu dalieho stidia po skonéeni zakladnej skoly opakovat, zvolili by ste si tato $kolu znovu?

Skolsky rok 2018/2019

B Tuato skolu

M Inu skolu

Skolsky rok 2017/2018

B Tuto skolu

H Ind Skolu
< . P VT
11l. Ako vas pripravila Skola z hl'adiska:
Skolsky rok 2018/2019
m Velmidobre, resp. veelku dobre m Skdérslabo, resp. nedostatoéne
84,60% 82,90%
69,80% 65.40% 72,80%
0,20% 4,60% 27,20%
,40%%
-

A B odbornych C odbornych D jazykowvej E
wvieobecnych teoretickych praktickych priprawvy spdsobilosti
vedomosti a vedomosti zruénosti ({cudzi jazyk) pre pracu s

rozhladu podcit.

technikoua
internetom

Sprava 2018/19
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Skolsky rok 2017/2018

m velmidobre, resp. vecelku dobre

84,30% 82,90%

Skérslabo, resp. nedostatoéne

o,
65,50% 72,10%

B odbornych Codbornych
vieobecnych teoretickych
vedomostia vedomosti

rozhladu

praktickych
zruénosti

69,20%
0.80% 4.50% 27,90%
N ,70% 7,40% . .
» > : ’ >
A E

D jazykowvej

(cudzi jazyk)

sposobilosti
pre pracu s

priprawvy

podit.
technikou a
internetom

Prehl'ad umiestnenia absolventov:

Odbor Zame_stnvani Pokradujti v &tdiu Pracuju u ineého zamestnavatela/
absolventi v ZP a. s. UPSVaR SR
2262 K HO 2 1 1
2413 K MSaz 8 4 5
2679 K MM 9 3 7
spolu 19 8 13

PSYCHOHYGIENICKE PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA V SKOLE
Nasa $kola spifia poziadavky § 13 zakona NR SR &.272/1994 Z. z. o ochrane zdravia
ludi, ako vyplyva zo zmien a doplneni vykonanych zakonom Narodnej rady Slovenskej republiky
€. 222/1996 Z. z., zakonom Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 290/1996 Z. z., zakonom &.
95/2000 Z. z., zakonom ¢&. 470/2000 Z. z., zakonom ¢&. 514/2001 Z. z. a zakonom ¢&. 553/2001 Z.
z., vyhlasky MZ SR €. 214/2003 Z. z. o poziadavkach na zariadenia spoloéného stravovania
a vyhlasky €. 505/2002 Z. z. o hygienickych poziadavkach na ubytovacie zariadenia.

Prevadzkovy poriadok Skoly, schvaleny rozhodnutim Regionalneho uradu verejného
zdravotnictva so sidlom v Banskej Bystrici, obsahuje vSetky nalezitosti a podmienky prevadzky
Skoly — spbsob zabezpelenia Cistoty a udrzby jednotlivych priestorov, likvidacie odpadu,
zasobovania pitnou vodou, €asovy harmonogram udrzby a sanitacie, reZzim dna Zziakov,
zabezpecenia stravovania v Skolskej jedalni a ubytovania v Skolskom internate.

21

SPOLUPRACA SKOLY S RODICMI
Na Skole pracuje rodi¢ovské zdruzenie pod vedenim Rady rodiov, ktora bola volena
zo zastupcov jednotlivych tried. Spolupraca s RR je na dobrej urovni a vedenie Skoly sa
pravidelne zucasthuje na jej zasadnutiach. Zapisy zo zasadnuti su poskytované vedeniu Skoly
a konzultované na pedagogickych radach. Zakladnym ¢&lankom Struktury rodiCovského
zdruzenia je triedny aktiv, ktory zasada pravidelne jedenkrat za Stvrtrok Skolského roka.
NajCastejSou formou komunikacie s rodi€mi su individualne konzultacné stretnutia
zakonného zastupcu a triedneho ucitela, vychovného poradcu a vedenia Skoly. BeZnou praxou
su telefonické, ¢i mailové kontakty rodiCov a pedagdgov a priebezné rieSenie pripadnych
problémov.

22

SPOLUPRACA SKOLY S INYMI SUBJEKTMI

Skola spolupracuje s mnohymi intitciami vychovného a vzdelavacieho charakteru —
Sportovym klubom ZP a.s. a Futbalovym klubom ZP a.s. pri zabezpe&ovani $portového tréningu
v popoludiiaj$ich hodinach; ZP Informatikou s.r.o., TU Kosice a UMB v Banskej Bystrici, ZP
VVC s.r.o., Odborom riadenia a zabezped&enia kvality ZP a.s. pri realizacii odbornych $koleni
zameranych na oblast merania a metrologie, a pri zapajani sa do mimovyu€ovacej - kruzkovej
Cinnosti, Centrom pedagogicko-psychologického poradenstva, ktoré zabezpeluje tiez
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profesijno-psychologické testy pre ziakov, ich vyhodnotenie a nasledné konzultacie so ziakmi;
podnikovou psychologi¢kou Mgr. D. Hanzenovou pri rieSeni osobnych problémov ziakov,
UPSVR, odborom socialnych veci v Brezne a obecnymi uradmi v mieste trvalého bydliska
zakonnych zastupcov Ziakov pri rieSeni absencie Ziakov v povinnej Skolskej dochadzke,
Okresnym riaditel'stvom policajného zboru v Brezne pri preventivnych akciach; zakladnymi
$kolami v Brezne a okoli pri nabore Ziakov; personalnym utvarom Zeleziarni Podbrezova a. s.
pri nabore Ziakov a zabezpe€ovani mimoskolskych akcii.
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Zaver — schvalovacia dolozka

Sukromna stredna odborna $kola hutnicka Zeleziarne Podbrezova,
SLCENUCELVE R IR 1, 7hy 554/64, 976 81 Podbrezova

Sprava o vysledkoch
vychovno-vzdelavacej
c¢innosti za skolsky rok
2018/19 bola
prerokovana

v pedagogickej rade

Ing. Miriam Pindiakova - riaditelka Skoly

Datum a podpis: 28.08.2019

: : . Rada $koly pri SSOSH Zeleziarne Podbrezova, Druzby 554/64,
Vyjadrenie rady skoly: Podbrezova odporuéal needperiéa-zriadovatelovi schvalit spravu

Sprava o vysledkoch o vysledkoch vychovno-vzdelavacej &innosti za $kolsky rok 2018/19.
vychovno-vzdelavacej

c¢innosti za Skolsky rok
2018/19 bola

prerokovana v Rade Datum a podpis: 24.09.2019
Skoly

Zeleziarne Podbrezova a. s., Kolkaren 35, 976 81 Podbrezova

Vyjadrenie zriadovatela e P - schvalui -
k prediozenej ,,Sprave riadovate schvaluje / reschvaluje

o vysledkoch 3
vychovno-vzdelavacej Ing. Maria Niklova - personalna riaditelka ZP a. s.
¢innosti za Skolsky rok

2018/19 Datum a podpis: 24.09.2019




